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RESOCONTOQ DI RIUNIONE

Il gtomo 4 luglio 2010 alle ore 11,03, presso lo Stato Maggiore Marina, il Capo del 1° Reparto
Personale Contrammiraglio Pietro Luciano RICCA. ha presieduto un incontro con le 0.5, FLP
(elenco dei partecipanti in All 1), per fornire informazione. in sede tecmica, in materia di
rideterminazione degli organici del personale civile della Marina Militare.

Per 1o Stato Maggiore Marina sono presenti;

Capitano di Vascello Picrluigi AMOROSI, Funzionario Amministrativo Roberta ESPOSITO
FARESE.

T} Capo Reparto Personale Contrammiraglio Pietro Luciano RICCA porge il saluto ai
partecipanti dichiarandosi lieto dell’incontro od cntrando nel merito dell*argomento all’o.d.g.
evidenzia che, come & ormai noto, 'art. 1, comma 5, del DPR n. 270/2010 ed il DPR n. 138/2011.
convertito dalla T.. n. 148/2011, hanno sancito riduzioni all’organico del personale civile della
Difesa, complessivamente non inferiori a ¢irca 11 30% della spesa. 11 DPR in corso di approvarzione
applicativo delle suddette disposizioni, fissando in complessive 30.283 unitd il nuovo tetto organico
di riferimento per la Difesa, ha, quindi, determinato una riduzione di 11.265 unitd rispetto al
precedente organico del DPCM 2005 di 41.548 unita.

Ad onor del vero il disegno di legge delega (Atto Senato 3271) sulla razionalizzazione dello
strumento militare, prevede una progressiva riduzione dell’organico fino al raggiungimento delle
20.000 unita complessive nel 2024,

Dalla ripartizione del nuovo organico tra Iarca interforze ¢ Uarca di Segredifesa, operata datlo Stato
Maggiore Difesa, & emersa una disponibilitd per la Marina Militare pari a complessive 10,192 nnita
(800 di 3 area e 9.392 di 2* area) che ha determinato una riduzione di 3.518 unita nspetto alla
precedente aliquota di spettanza di 13.710 vnita (1.301 di 3° area e 12.409 di 2" area). Tale
flessione & destinata a npercuotersi sugh organtei dei singoli Comandi/Linti che debbono cosi esserc
rideterminati in diminuzione. L'esistenza alla data del 1° gennaio 2012 del personale civile in
servizio nella MUM. & pari a 553 unitd di 3" arca, 8.811 di 2" arca ¢ §28 di 1™ area, per un totale di
10.192 unita, complessivamente coincidente con il nuove organico di pertinenza della FA.

in considerazione della necessita di fornire a SMD glhi elementi per I'emuanazione del nuove DPCM.
lo Stalo Maggiore Marina, come fatto nel passato, ha interessato 'intera Organizzazione allinche,
coinvolgendo le locali 00.8S., predisponesse, distintamente per profilo professionale ed entro una
griglia numerica predeterminata, una prima ipotesi di nuove orpanico,

Per meglio chiarire il risultato dellattivitd svolta, il CA RICCA consegna agh intervenuti un
prospetto, che costituisce parte integrante del presente verbale (AlL 2). suddiviso per Regioni e
Sedi., relativo al raffronto fra ipotest di nuovo organico nisultante dalla predetta ricognizione e le
effettive presenze in servizio evidenziando. in ogni caso, che potra essere verificata da SMD).
quando asscmblate le proposte dell“area interforze. "eventuale necessita di introdugre variazioni.
Come ulteriore clemento di informasione 1l CA RICCA cvidenzia che sono in corso studi per il
decentramento di competenze dall’area centrale all’area periferica. che potrebbero alleggerire
stlwaiont eritiche di sedi ove sussiste sovrahbondanza di personale civile,

Ausptea. infine, che per il personale di 1 area in extraorganico. che in MM, viene prolicuamente
impicgato, st pervenga ad una sollecita definizione del problema dell’eccedenya rispetio alla
dotazione organica della Dilesa,

L*0.8. FLP. manifesta apprezzamento per 'incontro odiemo ¢ preoceupazione sia per il personale
di 1" arca, che da anni svolge mansiopi superiori, sta  per le situazion di “eccedenze” che si
profilano in alcuni sedi a scguito della ipotesi di distribuzione dell’organico elaborata dalla MM
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La FLP. ravvisando la necessitd che le rappresentanze sindacali local ¢ le RSU operino gh
oppormuni approfondimenti chiede, quindi, formalmente {attivazione della “consultazione™ in sede
locale, cosi come contrattualmente previsto, prima dell adozione dei provvedimenti.

Il CA RICCA assicura che dopo "approvazione del provvedimento in ambite nazionale, saranno

nuovamente interessate o sedi periferiche per Nattivasione della “consullazione™ Lvidenzia. poi.

che il problema della 17 area non ¢ soltanto della Marina ma dell'intera A.D.. La I'.A. ha comungue

interesse affinché si pervenga ad una soluzione a salvapuardia delle proprie esigenze funzionali ed il

CA RICCA assicura impegno a portare Iz problematica all attenzione dei massimi hvelli. Inoltre.

premettendo che in M.M. nessun Ente & stato soppresso e che le funzioni non sono state ndotte,

chiarisce che nell’ambito dello studio per la nuova dotazione organica si ¢ dovulo tenere
prioritariaments conto:

- dell'lstituto Idrografico della M.M. che, quale organo cartografico delio Stato, ¢ chiamato a
garantire servizi essenziali svolgendo attivita strettamente correlata alla sicurezza delly
navigazione;

- degli Arsenali, anche in funzione delle nuove assunvioni. a salvaguardia della loro operativita cd
ellicientamento cocrentemente con lo studio sul turn over presentato da Navispelog;

- degli Organismi tecaici ed amministrativi, che agiscono a supporto dello strumento navale.

Tnolire, le ipotesi ancora allo studio che verosimilmente porteranno ad un maggiore decentramento

di funzioni ora a capo defl’Arca Centrale, di cui si & accennato, consentiranno prevedibilmente di

trasferire posizioni organiche dalla Regione Lazio alle aree penferiche dove si riscontra la necessita

di valorizzare il personale e le infrastrutture esistenti.

L'Q.8, F.1L.P., concludendo. pone in cvidenza le seguenti questioni:

- efficientamento degli Arsenali. rilevando che non ¢’é traceia aleuna nel progetto di riforma
dello strumento militare;

- personale della 1" area, pericolosamente eccedente:

- ulteriore taglio del 10%, secondo la spending review. che potrebbe averc ricadute
pesantissime sul personale.

[.a riunione terming alle ore 12,03

Perlo STATO MAGGIORE MARINA /
Contrammiraglio Pietro Luciano RICCA C/]
o

Perl' O.S. FLP

Giancarlo PITTELLI V T
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MARINA MILITARE
RAFFRONTO NUQVO ORGANICQ 2012 ESISTENZA ALL01/01/2012
NUOVO ESISTENZA 01/01/20112 ECCEDENZE
REGIONE/SEDE ORGANICO CARENZE
3n2% AREA(A) | 3a2h aREA (B) 1A AREA(C) | 3%2~ AREA  (B-A) 1A AREA (C)
3ME™ AREA (A-8})
ABRUZZ(
“REGGENZE FAR 3 3
CAMPANIA
"NAPOL - 163 L 21 170 21
CALABRIA ‘ .
"REGGENZE FARE 1 1
EMILIA ROMAGNA
“REGGENSE FARI 3 3
FRIULI "
"' REGCENZE T Al a 3
[CAZID
“ROMA 766 535 E¥) 37 731
LiGURIA_ ]
LA SPEZIA 2438 7039 RS 156 397
*GENCVA 204 115 F] 2 a5
“CHIAVARI 17 17 0
LN 62 70 6 & 6 B
MARCHE .
"ANCONA 174 138 25 25 S
PUGLIA
“TARANTO 3678 3505 305 305 171
*BRINDISI 378 408 38 28 39
SARDEGNA
_CAGUART 147 144 3 3 2
*LA MADDALENA 250 336 ) 23 77 ]
SICILIA
*AUGUSTA B77 450 a4 44 187
*MESSINA 168 552 A7 151 47
*CATAMIA o3 1 3 B 3
Nuove ESISTENZA 01/01/2012 ECCEDENZE CARENZE
REGIONE/SEDE QRGANICO
Jnen AREA (A) | 3n2 AREA (B 1% AREA(C) | 3M2* AREA (B-A} 1" AREA (C) ar/2n AREA (A-B)
NA ‘
TO?S\%RND - EE 295 77 77 56
~AULLA 338 258 36 26 g?
"E PIERD A GRADOG 146 95 i 2
[VENETO :
AENEZIN 158 158 18 18
10192 9364 328 482 328 1310
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