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M_D.ARMO01, 12/5:?6/20{2. 005904

Stato Maggiore dell’Aeronautica
: 1° REPARTO

SMAI42/G. 48.0]9\-{1‘1

ALLEGATI: 1{uno)

Alla  F.L.P.-DIFESA
‘ Piazza Dante, 12
00185 ROMA

OGGETTO: Ipotesi di dotazione organica della Forza Armaiu come da emanando DPCM (2012).

1.

In hinea con quanto gia illustrato a codesta 0.8, nell’incontro in sede toenica del 29
maggio ws. (di cui si allega il verbale), si comunica I'ipotesi di dotarione organica
del personale civile della Forza Armata che, sulla scorta del futuro DPCM (2012)
dnwebbc cssere rideterninata secondo lu segucnte consistenza:

- Area [II: n, 245

- AreaIl: n. 4.234

- Areal:n. 0

Tale dotazione, sulla base dei dati allo stato disponibili, determincrd un sostanziale
allineamento tra la forza programmata e quella cffeliiva, |

Inoltre, come evidenziato nel corso del suddetto iné:ontro, s1 couferma che & precisa
volonta deli’ A.M. tenere informata codestd 0.5, sui provvedimenti di tiordino della
F.A. in maniera completa ¢ in anticipo rispetto alle tempistiche previste per le
procedurc di reimpiego del porsonale civile. A tal riguardo, come peraltro gia
partecipato nel corso dell’incontro in parola, sono attualmente allo étudio possibili
anticipazioni di riorganizzazioni inizialmente ipotizzatc successivamente al 2015 e
pertant'o non ricognite nel corso del predetio incontro. |

Pertanto, nel solco di quanto detto, si comunmica V'intenzione dello scrivente di
orpanizzare entro la fine del corrente anno (orientativamente nel periodo settermbre-
novembre p.v.) un successivo incontro nel quale saranno partecipati alcuni uiteriori

provvedimenti di riordino attualmente in fase di approfondimento,
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RESOCONTO DI RIUNIONE DEL GIORNO 29 MAGGIO 2012

Il giomo 29 maggio 2012 alle ore 16,30 presso la Sala riumoni dello Stato Maggiore
dell’ Aeronautica, il Capo del 1° Reparto 8.M.A.., Gen. B.A. Nicola LANZA de CRISTOFORIS, ha

incontrato, in scde informativa, 1'Organizzazione Sindacalc FLP;

ELENCO PARTECIPANTI
Per lo SMA: ) Per le O0.8S,:
Gen.B.A. Nicola LANZA de CRISTOFORIS  Sig. Giancarlo PITTELLI ~ ILP
Col. Stefano PORCEDDA Sig. ra Leonia CARDONE TP
‘Ten.Col. Antonio GENOVESE Sig. ra Vincenza TEQITLI FLP

Ten. Col. Fabio DEZ1 : Sig- Elio DI GRAZIA FLP
Funz. Amm.vo Damela PADIGLIONE ' |

Funz. Amm.vo Piera PULICANO’

Ass. Amm.ovo  Sestilio STAFFIERI

ORDINE DEL GIORNO
1. PROVVEDIMENTI DI RIORDINO ENTI AERONAUTICA 2012-2015

2. LINEE DI INDIRIZZO PER L'IMPIEGO DEL PERSONALE CIVILE IN SERVIZIO
NEGLIENTT A.M.

3. VARIE ED EVENTUALI

TRATTAZIONE

1l Gen LANZA de CRISTOFORIS porge il saluto ai presenti e softolinca che I'incontro ¢
finalizzatlo a fornire gli adeguati elementi di informazione alle QOOSS nazionali sul processo di
riordino dell’ AM. relativo al periodo 2012-2013, nonché ad illustrare le Linee di indirizzo per
Porganico ¢ I'impiego del Personale Civile in servizio negli Enti AM. Si passa alla trattazione

dell’argomento posto al n. 1 dell’o.d.g.

Tale riordino comprende provvedimenti gid compresi nel D.Lgs n. 253/2005 e altri che saranno
inseriti in attuazione della “Delega al Governo per la revisione dello strumento militare nazionale™

Jegato ad un progetto di riduzione dello strumento militarc ¢ ad una necessaria razionalizzazionc
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finanziaria che riguardera in pdrthO]Elt‘L per quanto rlgua:rda L provvedimenti dell*abrogato D..gzn.
2‘5'%/2005 g

- 32° GrRAM Otranto;

- 34° GiRAM Siracusa;

- Distaccamenito Aeroportuale Flmas
- Distaccamento Aeroportuale Brindisi,
- 11° RMV Sigonella;

- 2°GMAForl;

- 14° Deposito Centrale Modena

Per | suddetti Enti la relativa tempistica con Ia prevista procedura od entitd dellc umita

interessate sono indicate nelle schede allegate ¢ di cui vengono illustrati i punti salienti.

Le Parti confermano la i concordata procedura cd “semplificata™ per i due GrRAM la cui
approvazione in sede politica & avvenuta in novembre 2010, [1 personale civile € ricollocato nej
costituendi Enti sullo stesso sedime a decorrere dal 1° luglio 2012, .

Viene richiamata ’attenzione sul reimpicgo gia effettuato del 1° Gruppo Riformimento di Castel
D’ Annone e 2° Gruppo Rifornimenti di Vizzini [a contrattazione dei quali & avvenuta ncll’anno
2008.

Per il reimpiego del 14° Deposito di Modena si ipotizza, in base ad informazioni acquisite
presso SME, la ricollocazione presso 'Accademia dell”Esercito gbicata in loco: viene
consegnata copia dell’élenco dei dipendenti. |

Per il reimpiego del Distaccamento di Elmas si ipotizza la ricollocaéione presso il R.S.8.T.A. di
Decimomannu (23 Km) € sono in via di acquisizione altre disponibilitd di impiego presso enti
delle altre TF.AA. sull’area dj Caghan Parte del ridimensionamento di Elmas : sara anticipato al
2013. Si prevede di definire il piano entro it 2013 e Ia progressiva attuazione sard coerente con

la progressiva anemizzazione delle strutture,
Per il Distaccamento Aeroportuale di Brindisi vi sard una riduzione della struttura e si ipotizza
un parziale reimpiego presso il nucleo guardiania sullo stesso sedime; inoltre si acquisiranno

altre disponibilitd di impiego presso enti dell’A.D. nella stessa arca.

Per il reimpiego dell’11° RMV di Sigonella la procedura per ora & sospesa ed & al vaglio una

proposta di riconfigurazione ¢ manutenzione in aliri sisterg d "arma. Potrebbe esserci I'esipenza
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che il personale venga riconvertito adeguandone le relative prbfessionalité ma non si ipotizzano
riduzioni.

Per il 2° Gruppo Manutenzione Autoveicoli di Forll vi é una proposta di ridimensionamento in
senso lievemente riduttivo. Inolire vi & up’ipotesi di rilocazione su Cervia ma cid sara oggetto di

approfondimenti e valutazione. -

Per quanto riguarda i provvedimenti di riordino delle articolazioni dell’Area Sanitaria
(Infermerie Principali Bari, Milano e Villafranca; Infermeria Polifunzionale di Pozzuoli con sedi
di servizio a Pozzuol,”Caserta ¢ Capodichino; Commissione Sanitaria d’Appello di Roma) si
propone di applicare la e.d. “procedura semplificata” in quanio non vi sono ncadule sul
personale civile che rimarra nello stesso scdime e continuera a svolgere le stesse mansiom.

L>08% cencorda sulla procedura semplificata.

La tempistica e Ie procedure da adottare sono riportate negh elenchi allegati e di cui vepgono
iliustrati i punti salienti in quanto non si pongono problematiche per il personale civile. Vienc
altresi data informazione su alcuni provvedimenti di riordino di Enti .che hanno posizioni
organiche per il personale civile ma lc stesse sono vacanti per cui non vi ¢ alcun impatto sul

personale civile

Concluso il primo punto all’ordine del giotno, viene data informazione sulle Linee di indirizzo

per PPorganico e I'impiego del Personale Civile in servizio preSso gli Enti dell’ AM..

Alla luce della riduzione delle dotazioni orgariche in atto la quota assegnata all’A.M.
dell’emanando D.P.C.M. 2012 & pari a complessive 4485 unitd. Tale numcro di unitd

rappresenta ’entita dell’attuale FEO del personale ciuvite in servizio presso Enti AM.

Le vigenti TOO SATATING adeguate a tale numero attraverso la graduale anemizzazione delle
posizioni organiche vacanti e aflo stato non pilt funzionali, e delle posizioni organichc non
{unzionali nell’ottica del futuro disegno ordinativo legato alla revisions dello strumento militare.
Per -;quamt'(: riguarda ’impiego si terrd conto della graduale e naturale riduzione nel tempo
dell’attuale F.E.O. in funzione del possibile modello “20.000”; nel contempo saranno
privilegiate le professionalitd “pregiate” (area tecrica-manutentiva, ecc.) con priorita per la 2% e
3" Area.

1.70.S. chiede che nell’cmanando MPCM la condizione di csubcro nell’A.D. debba esserc
considerata in relazionc al numero complessivo della pianta organica, in rapporto all’Area e ai
profili professionali. Inoltre chiede quale tipo di procedurc ¢ percorsi saranno intrapresi per la
riorganizzazione e con quale coinvolgimento delle 00.88.
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I Gen. rappresenta che in sostanza si attuerd comunque fa riduzione all’attuale FEO in quanto
cid rientra ncl disegno della F.A, salvagnardando comunque tutte lc posizioni del personale. Per

quanto riguarda la rideterminazione delle dotazioni organiche I'A.M. procedera alla previst

consultazionc con le OO, 88..

Essendo stati esaurit gli argomenti all’ordine del giorno, la riunione si conclude alle ore 18,00

Col. Stefano PORCEDDA

Per ¥ Amministrazione Difesa g | -
Lt L7
Gen, B.A. Nicola LANZA de CRISTOFORIS 0 N Lt Ll

Ten. Col. Antonio GENOVESE M ‘

Ten. Col. Fabio DEZI

Funz. Ammvo Danjela PADIGLIONE Do mig ed | Y
Funz, Amm vo Piera PULICANQ’ : _m.; , - ’ -
Ass. Amm vo Sestilio STATFIERI &fﬁ@l:&: é’.ﬁ:ﬁ Wﬁ&i\u

Per POrganizzazionc Sindacale (00.88.):

Sig. Giancarlo PITTELLI FLP

Sig. Elio DI GRAZIA FLP

Sig.ra Leonifa CARDONE FLP

Sig.ra Vincenza TEOFIL , FLP _




