(Tabella 1-Esercito )

ATTIVA RIFE=IMEN_IE

AGEIORMNAMENT
ALL"ARTICOLO

HORMATIL
TABELLA 1: ESERCITO
(art. 1099-bis, comma 1)
Quadro I: Ruolo normale delle armi di fanteria, cavalleria,
artiglieria, genio, trasmissioni
I I I | Anni di an- | I | |
I I I | zianita' | I | |
| | | | minima di | Periodi minimi | |
| | | lgrado richie-| richiesti per | | |
| | | |  sti per: |la valutazione | |
| | | |- | | |
I I |Forma | | I I I | Pro- |
| | | di | | | | | | mo- |
I I lavan- | | I I I lzioni |
| | | za- | | | Comando o] | Ti- | a |
| | | men- |Valu- |Promo-| attri- | | toli, |scelta]
| | |to al | ta- |zione | bu- | |lesami, | al |
| | |grado | zio- Jad an-| zioni, | | corsi |grado |
| |Orga-|supe- | ne a | zia- | ser-— | Im- |richie-|supe- |
| Grado |nico |riore |sceltalnita' | vizio |barco| sti |riore |
fomm - fomm— - fomm - fom———- fomm - fo———- fom - fomm - +
| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 [ 7 8 9
f=======f=====f======f======t======t========—f=====df=======f======+1
lgene- | | | | | | | | |
lrale di] | | | | | | | |
|corpo | | | | | | | | |
|d'ar- | 16 | | | | | | | |
Imata | (a,b) | - [ - I - | - = - [ - |
+————— +-———- +-——— +-——— +-——— - +———— e +———— +
|gene- | | | | | | | | |
|rale di] | | | | | | | |
[divi- | | | | | | | | |
|sione | 38 |sceltal 3 | - | - [ = - | 3 |
t-————— +-———- +————— +———— - e +-—— - +—— +
lgene- | | | | | | | | |
lrale di] | | | | | | |6 o 7 |
|brigatal 80 |sceltal 2 | - | - | - | - | (c) |
- +-———= - +———— - o +———— e +—— +
|colon- | I | | I | I [ 12 o |
Inello | 470 |sceltal| 4 | - | - [ - - [13 (d) |
+—————— +-———- +-———— +———— +-——— o +-———— +-———— +———— +

1 anno di|

comando |

|di batta-|



Imag-

lanzia—|

|nita' |
scelta

lglione o |
|di gruppol
|nell'area]
| tecnico- |
| ope-
|rativa o
|inca-
|rico
lequi-
lpol-

| lente,

| com—
lpiuto
|tutto o
|in parte
Inel grado

|

|

|

|

|

|

|
|anche se |
|

|

|

|

|
|infe- |
|

|2 anni di|
| comando |
|di unita']
la livello]
| compa- |
lgnia |
Inell'area|
|tecnico- |
|opera-
l[tiva o
|incarico
lequi-
lpol-

| lente,

|
|
|
|
|
|
|anche se |
| com— |
lpiuto |
|tutto o |
|in parte |
Inel grado|
|infe- |
|

|riore.

|2 anni di|
| ser-
|vizio in
lunita' a
|livello
| compa-

lgnia nel-

| Aver
| conse-
| guito |
|11l pre—|
|scritto|
|diploma |
| di |
| laurea |
| specia—|
[listi- |

| ca. |



|1'area

| tecnico-
| opera-
|tiva o
|inca-
|rico
lequi-

lpol-

|anche se
| com—
|piuto
|tutto o
|in parte

| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| | lente, |
| |
| |
| |
| |
| |
| Inel grado|
| |
| |

lanzia- |infe-

tenente| 376 |nita' - 5 |riore. - - -

Fom———— e R e +-———— R it +———— e - +
| | | | | | | | Supe- | |
| | | | | | | | rare | |
| | | | | | | [ gli | |
| | | | | | | | esami | |
|sotto- | | | | | | | pre- | |
| tenen- | |lanzia-| | | | |scrit- | |
| te | 156 |nita' | - | 2 | - [ - 1 ti. 1 -

o +———— e - - e +———— o - +

Volume organico complessivo 2.529

a Nell'organico dei generali di corpo d'armata e' compreso il
generale in servizio permanente effettivo, nominato ai sensi
dell'articolo 1094 del d.lgs. n. 66 del 2010.

b TI1 Ministro della difesa, <con propria determinazione, puo’

disporre 1l passaggio di una unita' del volume organico al

corrispondente grado dell'Arma dei trasporti e dei materiali.

c Ciclo di 4 anni: 6 promozioni i primi tre anni; 7 promozioni il

quarto anno.

d Ciclo di 5 anni: 13 promozioni il primo, 11 terzo e 1l gquinto

anno; 12 promozioni il secondo e il quarto anno.

e Ciclo di 5 anni: 48 promozioni il primo, il terzo e 11 quarto

anno; 49 promozioni il secondo e il quinto anno.



f I1 numero annuale delle promozioni al grado di maggiore e' fissato
in tante unita' gquanti sono 1 capitani inseriti in aliquota di

valutazione e giudicati idonei all'avanzamento.



TABELLA 1: ESERCITO

Quadro I1I:

(

art. 1099-bis,

comma 1)

Ruolo normale dell'Arma deil trasporti e dei materiali

Anni di an- |
zianita' |

minima di

| Periodi minimi |

grado richie-|richiesti per |

| | I
I | I
I | I
I | I
| | sti per: |la valutazione| |
| | |-——————— - | I
I | Forma | | | | I Pro- |
| | [ di | | | | I mo- |
I | lavan- | | | | | [zioni |
| | | za- | | Pro- | Comando | | | a |
| | |mento |Valu- | mo- lo attri- | | Titoli, |sceltal
| | | al | ta- | zione | bu- | | esami, | al |
| | |grado |zione | ad | zioni, | Im-— | corsi |grado |
| |Orga-|supe- | a |lanzia-—| ser— |bar-|richie- |supe- |
| Grado |nico |riore |sceltal|nita' | wvizio | co | sti |riore |
F—————— - +————— +—————- +————— F———————— F——— +————— +
| 1 2 1 3 | 4 | 5 | 6 7 8 |9 I
t=======df=====+= ==+= ==+ ===t=========+4====+========4======+
| tenente | I I | | | I | I
|gene- | I | | | | | | I
lrale - (a)yl - I - - | - = - I - I
F—————— - +————— +—————- +—————- F———————— f—— +————— +
|mag- | I | | | | | | I
lgiore | | | | | | | | I
|gene- | | | | | | | | I
|rale [ 1 | - | - | - | - = - I - I
F—————— - +————— +—————- +————— F———————— F————t—— +————— +
|[briga- | I | | | | I | I
|diere | | | | | | | 1 ogni|
lgene- | I I | | | I |3 anni|
|rale | 7 |sceltal - | - | - | - | - | (b) |
F—————— +————- +————— +—————- e F———————— F——— +————— +
[colon- | I | | | | | | I
Inello | 63 |sceltal 5 | - | - - - |1 |
F—————— +————- +—————- +—————- +————— F——————— ot - +

|1 anno di|

comando

|di auto-

gruppo/

|glione o

|

| |
| |
| |
| | batta- |
| |
| |di gruppol
| |

| nel-
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|2 anni di|

ser-

|vizio in

a

lunita'



| livello |
| compa- |
lgnia nel-|
| l'area |

| tec-
| ope-

|

|

|

|

|

| | nico-
|

|

| | inca-
|

|

|
|
|
|rativa o |
|
|
|

| | pol- |
| | lente, |
| |anche se |
| | com- |
| |  piuto |
| | tutto o |
| |in parte |
| |
| |
| |

Inel grado

lanzia- | infe-

tenente| 60 |nita' - 6 | riore. - - -

Fom———— F———— +-———— F-———— Fo———— Fomm Fom - Fom——— +

| | | I | | | | Supe- | l

I | I I I I I |rare glil| I

|sotto- | I I | | | | esami | I

|tenen- | lanzia-| | | | |  pre- | I

| te | 21  |nita' | - | 2 | - | - |scritti.| - l

fomm——— +————- fomm— - R +————— Fo——————— Fom - R it +
Volume organico complessivo 354

a Il volume organico e' incrementato di una unita' se 11 Ministro
della difesa, con propria determinazione, forma il quadro
d'avanzamento al grado di tenente generale. La predetta wunita' e'

sottratta al ruolo normale di fanteria, cavalleria, artiglieria,
genio, trasmissioni ed e' a quest'ultimo riportata in incremento
all'atto della cessazione dal servizio del tenente generale del ruolo

normale dell'Arma dei trasporti e dei materiali.

b Salvo il disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010.
Ciclo di 3 anni: nessuna promozione 1l primo e secondo anno; 1

promozione il terzo anno.

c Il numero annuale delle promozioni al grado di maggiore e' fissato
in tante unita' quanti sono 1 capitani inseriti in aliquota di

valutazione e giudicati idonei all'avanzamento.



TABELLA 1:

ESERCITO

Quadro III:

(art.

1099-bis,

Ruolo normale del Corpo degli ingegneri

comma 1)

Grado

| Forma
| di
|avan-
| za-
|mento
| al
| |grado
|Orga-|supe-

|nico |riore

sti per:
I
I
I
| Pro-
|Valu- | mo-
ta- |zione
zione | ad
a |lanzia-

Anni di an-
zianita'
minima di

grado richie-

sceltalnita’

I
| Periodi minimi
|richiesti per

|la valutazione

|

|

I

Comando |

lo attri- |
| bu- |
| zioni, |
| ser- | Im-
| wvizio |barco
_________ fom———
| 6 |7
—===——————f=====
I |
| |
I - -
_________ fom——m
| |
I |
| |
I - | -
_________ fom———
| |
| |
I |
| - | -
_________ R
| |
| - | -
_________ +_____

|3 anni di|
| ser— |
| vizio |
lnell'area]
|  tec- |
| nico- |
| opera- |
I |

tiva o

| Titoli,
| esami,
| corsi
|richie-
| sti

al



| tenente|
|colon—- |
Inello |
- +
mag- I
|giore |
- +

|scelta]

nita'

|nell'area]|
| tec- |
| nico- |
| ammi- |
| nistra- |
| tiva o |
|nell'area]
| tec- |
|  nico- |
| indu- |
|striale, |
| di cui |
|almeno 1 |
|nell'in- |
| carico |
|non infe-|
| riore a |
|quello di|
| capo I
| sezione o]
| ser- |
| vizio o |
|  vice |
| diret- |
| tore o |
|  inca- |
| rico |
| equi- |
| pol- |
| lente, |
|anche se |
| com- |
|  piuto |
| tutto o |
|in parte |
|nel grado|
| infe- |

| riore. |

|2 anni di|
| ser-— |
| vizio |
|nell'area]|
| tec- |
| nico- |
| ope- |
|rativa o |

|nell'area]|



tiva o
nell'area

tec-

I
I
I
|
I
|
I
I
|
|striale o
I
I
I
I
|
I
I
I
I

|in parte
|nel grado
| infe-

- | riore.

| |  Aver |
| | conse- |
| [guito il|
| |diploma |
| | di

| | laurea
| | specia-
|

- |listica.

| Supe- |

|rare gli|

|lanzia-
36 Inita'’

| sotto-

| I
| I
| | esami | I
| |  pre- | I
| I

| tenente - |scritti. | -

Volume organico complessivo 590

a Salvo 1l disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010.
Ciclo di 3 anni: nessuna promozione 1l primo e secondo anno; 1

promozione il terzo anno.

b Salvo il disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010.

Ciclo di 5 anni: una promozione il primo, il terzo e il gquinto anno;



0 promozioni il secondo ed il quarto anno.

c Ciclo di 5 anni: due promozioni il primo, il terzo e 11 quinto,
una il secondo e il quarto.

d Ciclo di 5 anni: 9 promozioni il primo, il terzo e il quinto, otto
il secondo e il quarto.

e Il numero annuale delle promozioni al grado di maggiore e' fissato

in tante unita' quanti sono 1 capitani inseriti in aliquota di

valutazione e giudicati idonei all'avanzamento.



TABELLA 1: ESERCITO
(art. 1099-bis, comma 1)

Quadro IV: Ruolo normale del Corpo sanitario

Anni di an- |

zianita' |

| |
I I
| minima di |Periodi minimi |
|grado richie-|richiesti per |
I I

| | I
| I I
| I I
| I I
| | sti per: |la valutazione |
| | |- = | I
| I |Forma | I I | I Pro- |
| | [ di | | | | | mo- |
| I lavan- | I I | I lzioni |
| | | za- | | Pro- | Comando | | | a |
| | |mento |Valu- | mo- lo attri- | | Titoli, |sceltal
| | | al | ta- | zione | bu- | | esami, | al |
| | |grado |zione | ad | zioni, | | corsi |grado |
| |Orga-|supe- | a |lanzia-| ser— | Im- |richie- |supe- |
| Grado |nico |riore |scelta|nita' | wvizio |barco]| sti |riore |
F—————— +————- +—————- +————— F————— F——— - F—————— +————— +
| 1 2 1 3 |4 I 5 | 6 |7 | 8 |9 I
t=======t=====+== =t== =+= ==t=========t=====t========t======+
lte- | | | | | | | | |
Inente | | I I I | I | l
lgene- | | I I I | I | I
lrale - - |- |- | - = - | - I
F—————— +———— +————— +————— +————— Fo—— +———— Fm—————— F————— +
Imag- | | | | | | | | I
lgiore | | | | | | | | I
lgene- | | I I I | I | I
lrale ' 1al - I - I - I - = - I - l
| | ((a-bis)) | | | | | | I
fo—— +-———= o fo—m——— o fomm fo———— e o +
|briga- | | | | | | | | I
|diere | | | | | | | |1 ogni|
lgene- | | I I I | I |4 anni|
lrale | 7 |sceltal - | - | - | - | - | Db |
F—————— +———— F————— +————— +————— to—— +———— Fm—————— F————— +
lcolon- | | I I I | I | I
Inello | 89 |sceltal 6 | - | - [ = - |1 [
F—————— +———— +————— e F————— F——————— - o +————— +

|3 anni di|
| servi- |

I I I
I I I
| | | zio | [
I I | presso | I
I I I gli I I
I I I

luffici di|



|

|

| te-
|nente
|colon-

Inello

Inita'

| diretta |
| col- |
| labora- |
|zione del|
| Mini- |
| stro o |
| nel- |
| 1l'area |
|tecnico- |
| opera- |
| tiva o |
| nel- |
| 1l'area |
| tec— |
|  nico- |
| ammini- |
| stra- |
| tiva o |
| nel- |
| 1l'area |
| te- |
| cnico- |
| indu- |
|striale o]
| inca- |
| rico |
| equi- |
|  pol- I
| lente, |
|anche se |
| com-— |
|  piuto |
| tutto o |
|in parte |
|nel grado|
|  infe- |

| riore. |

|2 anni di|
|  ser- |
| vizio |
| nel- |
| 1'ambi- |
| to del- |
| 1l'orga- |
| nizza- |
| zione |

| sani- |



|in parte
|nel grado
| infe-

- | riore.

| Supe- |
|rare gli]
| esami |
| sotto-
|te-

|nente

|lanzia-

| |
| scrit- |
70 |nita' | |

@ In caso di nomina del maggiore generale a Direttore generale o
incarico corrispondente, in relazione ad esigenze ordinative, si
effettua una promozione aggiuntiva nel grado. ((I1l Direttore generale
o corrispondente e' posto in sovrannumero rispetto alle dotazioni
organiche del grado e tale posizione non rileva ai fini del computo
delle eccedenze di cui agli articoli 906 e seguenti del decreto



legislativo non 66 del 2010.))

((a-bis: Il volume organico puo' essere incrementato di wuna unita’
con determinazione del Ministro della difesa all'atto della
formazione del quadro di avanzamento. Contestualmente la predetta
unita' e' sottratta dal ruolo normale delle armi di fanteria,
cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni ed e' a quest'ultimo
riportata in incremento, con corrispondente sottrazione dal volume
organico del corpo, al 30 dicembre dell'anno successivo a quello di
apertura del quadro di avanzamento.))

b gsalvo il disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010.
Ciclo di 4 anni: nessuna promozione il primo, secondo e terzo anno; 1

promozione il gquarto anno.

€ Ciclo di 3 anni: 9 promozioni il primo e secondo anno; 10

promozioni il terzo anno.

d 11 numero annuale delle promozioni al grado di maggiore e' fissato
in tante unita' quanti sono 1 <capitani inseriti in aliquota di

valutazione e giudicati idonei all'avanzamento.



TABELLA 1: ESERCITO
(art. 1099-bis, comma 1)

Quadro V: Ruolo normale del Corpo di commissariato

| Anni di an- |
| zianita' |
| minima di |Periodi minimi |
I
[

I
I
I
grado richie-|richiesti per | |
I
I
I
I

I
I
I
| I

| | sti per: |la valutazione |
| | |- = | I
I | |Forma | I I I | Pro- |
| | [ di | I I I | mo- |
I I lavan- | I I I I lzioni |
| | | za- | | Pro- | Comando | | | a |
| | |mento |Valu- | mo- lo attri- | |Titoli, |sceltal
| | | al | ta- | zione | bu- | | esami, | al |
| | |grado |zione | ad | zioni, | | corsi |grado |
| |Orga-|supe- | a |lanzia-—| ser— | Im- |richie- |supe- |
| Grado |nico |riore |sceltalnita' | wvizio |barco| sti |riore |
F——————— - +————— +—————- +————— F———————— +————- fo—————— F————— +
| 1 2 1 3 | 4 | 5 | 6 |7 | 8 9 I
t========f=====+4= ==+= ==+ ===4=========+=====+{========f======+4
| tenente | I I I I I | I I
|generale| - | - | - | - | - = - | - I
F——————— +————- +————— +—————- +————— F———————— +————- F—————— F————— +
Imaggiore | I I | | | | I I
|generale| 1 a | - | - | - | - = - |- I
I | ((a-bis)) | | | | | I I
F——————— +———— +————— +————— +————— Fo——————— +———— o +————— +
|briga- | | | | | | | |1 ogni |
|diere | I I I I | | |4 anni |
|generale| 6 |[|sceltal - [ | - [ = - | b |
o +———— +————— +————— +————— o +-————- - +—————- +
lcolon- | I I I I I | I I
Inello | 60 |sceltal © | - | - [ - - [ 1 |
Fm——————— +———— Fomm———— +—————- e F———————— +————- F—————— F————— +

| |1 anno di| |

| |servizio | |

| I I
| I I
I | | presso | | I I
I I I gli I | I I
| | |[uffici di| | |
| | diretta |
| | colla— |
| |  bora- |

|
|
|
| | | zione del|
| | | Mini- | |
|

| | stro o | |



tenente

colon-

Inello

36

[nita’

| nel- |
| 1l'area |
| tecnico- |
| opera- |
| tiva o |
Inell'area]|
| tecnico- |
| ammini- |
| stra- |
|tiva, in |
|incarico |
|non infe-|
| riore a |
|quello di|
| capo se- |
| zione/ |
| servizio |
| o |
|incarico |
|lequipol- |
| lente, |
|anche se |
| com- |
|  piuto |
| tutto o |
|in parte |
Inel grado]|
| infe- |

| riore. |

|2 anni di|
| servizio |
|presso un|
|lente o un|
| distac- |
| camento |
| ammini- |
|strativo |
| o di |
| addetto |
Inell'area]|
| tecnico- |
| opera- |
|tiva o di|
| addetto |
Inell'area]|
| tecnico- |

| ammini- |



| |strativa | | |

I I
I | I I I | o I | I I
| | | | | |incarico | |  Aver | |
| | I | | lequipol- | | conse- | |
I I | I I | lente, | lguito 1il] I
I | | [ I |anche se | | pre- | |
I I | | I | compiuto | |scritto | |
| | | | | | tutto o | |diploma | |
I | | | | |in parte | | di | |
I | | | | Inel grado| | laurea | |
| | I I | |  infe- | | specia- | I
|capitano| 77 |sceltal 7 | - | riore. | - |listica.| - c |
fmm————— f———— fo————- fm———— fm———— fomm f———— fom———— fo————- +
I | I I I [2 anni di] | I I
I | I I I |servizio | | I I
| | I I | |presso un| | I |
| | I I | | reparto | | I I
I | I I I | del- | | I I
| | I I | | 1l'area | | I I
| | I | | |tecnico- | | I I
| | I | | | opera- | | I I
I | I I I | tiva o | | I I
| | I | | [incarico | | I I
| | I I | lequipol- | | I I
I | I I I | lente, | | I I
| | I | | lanche se | | I I
I | I I I | com- I | I I
I I | I I |  piuto | | | I
| | I I | | tutto o | | I I
| | I I | lin parte | | I I
| | I | | Inel grado] I I I
| | lanzia-| | |  infe- | | I I
|tenente | 60 |nita' | | 6 | riore. | - | - | - |
fmm———— f———— fo—— o Fo———— fmm————— f———— fm——— fo—— +
| | | | | | | | Superare| I
I | I I I I I [ gli I I
I | I I I I I | esami | |
| sotto- | |lanzia-| | | | | pre- | |
| tenente | 21 Inita' | | 2 | - | - |scritti. | - |
- e to———— +-—————- +—————- - +-————- fom—————- fo———— +

Volume organico complessivo 353

a In caso di nomina del maggiore generale a Direttore generale o
incarico corrispondente, in relazione ad esigenze ordinative, si
effettua una promozione aggiuntiva nel grado. ((I1l Direttore
generale o corrispondente e' posto in sovrannumero rispetto alle
dotazioni organiche del grado e tale posizione non rileva ai fini del
computo delle eccedenze di cui agli articoli 906 e seguenti del



decreto legislativo non 66 del 2010.))

((a-bis: Il volume organico puo' essere incrementato di wuna unita'’
con determinazione del Ministro della difesa all'atto della
formazione del quadro di avanzamento. Contestualmente la predetta
unita' e' sottratta dal ruolo normale delle armi di fanteria,
cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni ed e' a quest'ultimo
riportata in incremento, con corrispondente sottrazione dal volume
organico del corpo, al 30 dicembre dell'anno successivo a quello di
apertura del quadro di avanzamento.))

b Salvo i1l disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010.
Ciclo di 4 anni: nessuna promozione il primo, secondo e terzo anno; 1

promozione il quarto anno.

c Il numero annuale delle promozioni al grado di maggiore e' fissato
in tante unita' quanti sono 1 capitani inseriti in aliquota di

valutazione e giudicati idonei all'avanzamento.



TABELLA 1: ESERCITO
(art. 1099-bis, comma 1)

Quadro VI: Ruolo speciale delle armi di fanteria, cavalleria,

artiglieria, genio, trasmissioni

Anni di an-
zianita'
Periodi minimi

grado richie-

|
|
| | minima di
|
|

I

I

| I

richiesti per | |
| I

I

I

I

I I

I I

I I

I I
| | | sti per: la valutazione
| I | |- | I
| I |Forma | I I | | Pro- |
I I [ di | I I I I mo- |
I I lavan- | I I | | |zioni |
| | | za- | | Pro- | Comando | | | a
| | |mento |Valu- | mo- |lo attri- | |Titoli, |sceltal]
| | | al | ta- | zione | bu- | | esami, | al |
| | |lgrado |zione | ad | zioni, | | corsi |grado |
| |Orga-|supe- | a |lanzia-| ser- | Im- |richie- |supe- |
| Grado |nico |riore |sceltal|nita' | vizio |barco| sti |riore |
F—————— +———— +————— F————— +————— Fom +———— F—————— - +
I 1 2 1 3 I 4 |l 5 I 6 |7 | 8 9
B e e e R e e e e e e
|colon- | | I I | | | I I
Inello | 68 | - - - I - L= - I - I
F—————— +————- +—————- +————— F————— Fm——— +————- fo—————— F————— +
| tenente | | I I | | | | |
|colon- | I I I I I I I I
Inello | 1067 |sceltal 7 | - | | - | - | 14 |
fom - R fo——— o fo——— fom e fomm - to————- +
|mag- | lanzia-| | | | | | |
lgiore | 507 |nita' | - | 5 | - | - - | - |
fo—— +-———= o fo—m——— o fomm - t-———= fomm - fo————- +
| | In via | |
| | priori- | |
| | taria, 2 | |
| | anni di | |

|
|

unita' a |
livello | |
compa- | |
| gnia |
|nell'area |
| tecnico- |
| opera- |
| tiva o | |
I

incarico | |



| | | |
[capi- | | |
| tano | 982 |sceltal 8

| I | I
| I | I
| | lanzia-—|

| tenente| 688 |nita' | -

| equipol- |
| lente, |
| anche se |
| compiuto |
|tutto o in|
|parte nel |
| grado |
| infe- |
|riore; in |
|via subor-|
|dinata, 4 |
| anni di |
| servizio |
lnell'area |
| tecnico- |
|  opera- |
| tiva o |
|nell'orga—|
| nizza- |
| zione |
| centrale |
|dell'area |
| tecnico- |
| ammini- |
|strativa o]
| incarico |
| equipol- |
| lente. |

|2 anni di |
| servizio |
| presso |
|  enti o |
|comandi o |
| reparti |
|nell'area |
| tecnico- |
|  opera- |
| tiva o |
| incarico |
| equipol- |
| lente, |
| anche se |
| compiuto |
|tutto o in]|
|parte nel |
| grado |
| infe- |

| riore. |



| I | I I I | |rare il | I

| | | | | | | | corso | |
| sotto- | lanzia-| | | | lapplica-| |
| tenente| 239 |nita' | - | 2 | - | - | tivo. [ |
+—————— f-————- +————— +————— +————— e +————- F——— +————— +

Volume organico complessivo 3.551

a Il numero annuale delle promozioni al grado di maggiore e' fissato
in tante unita' quanti sono 1 capitani inseriti in aliquota di

valutazione e giudicati idonei all'avanzamento.



TABELLA 1: ESERCITO
(art. 1099-bis, comma 1)

Quadro VII: Ruolo speciale dell'Arma dei trasporti e dei materiali

Anni di an-
zianita'
Periodi minimi |

grado richie-| richiesti per |

|
I
| minima di
I
I

| | I
| I I
| I I
| I I
| | sti per: la valutazione] |
| | |- = | I
| I |Forma | I I | I Pro- |
| | [ di | | | | | mo- |
| I lavan- | I I | I lzioni |
| | | za- | | Pro- | Comando | | | a |
| | |mento |Valu- | mo- lo attri- | | Titoli, |sceltal
| | | al | ta- | zione | bu- | | esami, | al |
| | |grado |zione | ad | zioni, | | corsi |grado |
| |Orga-|supe- | a |lanzia-| ser— | Im- |richie- |supe- |
| Grado |nico |riore |scelta|nita' | wvizio |barco]| sti |riore |
F—————— +————- +—————- +————— F————— F——— - F—————— +————— +
| 1 2 1 3 |4 I 5 | 6 |7 | 8 |9
t=======t=====+== =t== =+= ==t=========t=====t========t======+
|colon- | | I I I | I | I
Inello | 5 | - | - | - | - = - | - I
F—————— +————- +————— F————— +—————- F———————— +————- F——————— +————— +
| tenente| | I I I | I | I
|colon- | | | | | | | | I
Inello | 119 |sceltal 7 | - | [ = - | 1 |
F—————— +————- +————— F————— +————— F———————— +———— F——————— +————— +
jmag- | |anzia-| | | | | | I
lgiore | 56 |nita' | - I 5 | - = - | - I
F—————— +———— +————— F————— +————— Fo—— +———— Fm—————— F————— +

| In via |

| priori- |

|taria, 2 |

| anni di |

| comando |

|di unita']

la livello|
lnell'area]
|tecnico- |
| opera-

| tiva o

| | | | | |
| I | I I I
| I | I I I
| I | I I I
| I | I I I
| I | I I |
| I | I I I
| | | | | | compagnia | |
| I | I I I
| I | I I I
| I | I I I
| I | | | |
| I | I I I
| I | I I lequipol- I
| I | I I I

|
|
|incarico |
|
|

| lente,



lcapi- | | |

| tano | 108 |sceltal 8
F—————— +———— - +—————
I I I I

I I I I

I I I I

I I I |

I I I |

I I I |

I I | |

I I I I

I I I I

I I I I

I I I I

I I I I

I I I I

I I I I

I I I |

I I I I

| I | I

I I I I

| | lanzia-—|

| tenente| 75 |nita' | -
t—————— +———— +—————- +—————

|anche se |
| compiuto |
| tutto o |
|in parte |
|nel grado|
|  infe- |
|riore; in|
| via |
| subor- |
|dinata,
| anni di |
| servizio |
|nell'area]|
|tecnico- |
|operatival
I o |
|nell'or- |
|ganizza- |
| zione |
|centrale |
|dell'area|
| tecnico- |
| ammini- |
|strativa |
I o |
|incarico |
|lequipol- |
| lente. |

|2 anni di|
| servizio |
| presso |
| enti o |
| comandi o]
| reparti |
|nell'area]|
|tecnico- |
| opera- |
| tiva o |
|incarico |
|lequipol- |
| lente, |
|anche se |
| compiuto |
| tutto o |
|in parte |
|nel grado|

| infe- |



I I I I I I | |rare il | I

| I | I I | | | corso | I
| sotto- | |lanzia-| | | | | appli- | |
| tenente| 26 |nita' | - | 2 | - | - J|cativo. | - |
+—————— f-————- +————— +————— +————— F——— +————- fom————— e +

Volume organico complessivo 389

a Il numero annuale delle promozioni al grado di maggiore e' fissato
in tante unita' quanti sono 1 capitani inseriti in aliquota di

valutazione e giudicati idonei all'avanzamento



TABELLA 1:

ESERCITO

Quadro VIII:

(art.

1099-bis,

Ruolo speciale del Corpo sanitario

|avan-
| za-
|mento
| al |
|grado |

| |Orga-|supe- |

Anni di an- |
zianita' |
minima di |

grado richie-—|

sti per: |

| |

| |

| |

| Pro- |

|Valu- | mo- |
ta- |zione |
zione | ad |
a |lanzia-—|

| Grado Inico |riore |sceltal|nita' |
F——————— - +————— +—————- +————— +
| 1 |2 | 3 | 4 | 5 I
t========f=====+4= ==+= ==+ ===+
|colon—- | I | |

Inello 2 1 - | - | - |
F——————— +————- +————— +—————- +————— +
| tenente | | | | I
|colon- | I | |

Inello | 47 |sceltal 7 | - |
F——————— +———— +————— +————— +————— +
| | lanzia-| | |
Imaggiore| 22 Inita' | - | 5 |
f——————— +———— e +————— F————— +
|capitano| 43 |sceltal 8 [ |
F——————— +———— - +————— - +
| | lanzia-| | |
| tenente | 30 lnita' | - | 6 |
F——————— - +————— +—————- +————— +
| | | | | |
| | I I | |
| | I I | |
| sotto- | |lanzia-| | |
| tenente | 10 Inita' | - | 2 |
F——————— - F————— +—————- +————— +

Volume organico complessivo 154

Periodi minimi |

richiesti per

la valutazione|

Comando | |
o attri- | |Titoli,
bu- | | esami,
zioni, | | corsi
ser— | Im- |richie-
vizio |barco| sti
_________ e
6 | 7 | 8
m———————— === ————————
| |
_ | — | —
_________ e
| |
| |
- | - | -
_________ e
| |
—_ | - | -
_________ e
_ | — | —
_________ e
| |
- | - | -
_________ e
| | Supe-
| |rare il
| | corso
| | appli-
- | - |cativo.
_________ e

comma 1)

| al



a Ciclo di 2 anni: nessuna promozione il primo anno; 1 promozione il
secondo anno.
b Il numero annuale delle promozioni al grado di maggiore e' fissato

in tante unita' quanti sono 1 capitani inseriti in aliquota di

valutazione e giudicati idonei all'avanzamento.



TABELLA 1: ESERCITO
(art. 1099-bis, comma 1)

Quadro IX Ruolo speciale del Corpo di commissariato

Anni di an-
zianita'
Periodi minimi

grado richie-

|
|
| | minima di
|
|

I

I

| I

richiesti per | |
| I

I

I

I

I I
I I
I I
I I
| | | sti per: la valutazione
| I | |- | I
| I |Forma | I I | | Pro- |
| | | di | | | | | mo- |
I I lavan- | I I | | lzioni |
| | | za- | | Pro- | Comando | | | a
| | |[mento |Valu- | mo- |o attri- | [Titoli, |sceltal
| | | al | ta- |zione | bu- | | esami, | al |
| | |lgrado |zione | ad | zioni, | | corsi |grado |
| |Orga-|supe- | a |lanzia-| ser- | Im- |richie- |supe- |
| Grado |nico |riore |sceltal|nita' | vizio |barco| sti |riore |
F—————— +———— +————— F————— +————— Fom +———— F—————— - +
I 1 2 1 3 | 4 |l 5 I 6 |7 | 8 9
B e e e R e e e e e e
|colon- | | I I | | | I I
Inello | 5 | = - - I - L= - I - I
F—————— +————- +—————- +————— F————— Fm——— +————- fo—————— F————— +
| tenente | | I I | | | | |
|colon- | I I I I I I I I
Inello | 149 |sceltal 7 | - | = - 1 I
fom - R fo——— o fo——— fom fo——- fomm - to————- +
|mag- | lanzia-| | | | | | |
lgiore | 69 |nita' | - | 5 I - = - | - I
fo—— +-———= o fo—m——— o fomm - t-———= fomm - fo————- +

|2 anni di |

| servizio |

|
|
|nell'area | |
| tecnico- | |
| opera- | |
| tiva o | |
Inell'orga-| |
| nizza- | |
| | | | zione |
| | | | centrale |
| | | |dell'area |
I I | | | | tecnico- |
| | | | ammini- | |
| | |

|strativa o] |



| I | I I | incarico | | I I
| | | I I | equipol- | I I |
| I | I I | lente, | I I I
| I | I I | anche se | | I I
| I | I I | compiuto | | I I
| I | | | |tutto o in] | I I
I | I I I |parte nel | I I I

| | | | | | grado | | | |
lcapi- | I I I | infe- | | I I
| tano | 134 |sceltal| 8 [ | riore. | - - | —a |
+—————— === +—————- f—————= +————— t————————— +————- - fo———— +

| I | | | |2 anni di | | I I
| I | I I | servizio | I I I
| I | I I | presso | I I I
| I | I I | enti o | | I I
| I | I I |comandi o | | I I
| I | I I | reparti | | I I
| I | I I Inell'area | | I I
| I | I I | tecnico- | I I I
| I | I I | opera- | I I I
| I | I I | tiva o | | I I
| I | I I | incarico | | I I
| I | | | | equipol- | | I I
| I | I I |  lente, | | I I
| I | I I | anche se | I I I
| | | | | | compiuto | | |

| I | I I |[tutto o in| I I I
| I | I I |parte nel | | I I

| I | | | | grado | | | |
| I lanzia-| I | infe- | I I I
| tenente| 94 |nita' | - | 6 | riore. | - | - | - |
F—————— +————- +————— F————— +—————- F————————— +————- F—————— F————— +
| I | I I I | | Supe- | I
| I | I I | | |rare 11 | I
I I | I I I | | corso | I
|sotto- | |lanzia-| | | | | appli- | |
| tenente| 33 Inita' | - | 2 | - | - |cativo. | - |
F—————— +————- +————— F————— F————— F————————— +————- o +————— +

Volume organico complessivo 484

a Il numero annuale delle promozioni al grado di maggiore e' fissato
in tante unita' quanti sono 1 capitani inseriti in aliquota di

valutazione e giudicati idonei all'avanzamento.



