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Un dipendente, in forza presso questo A.C., che beneficia dei permessi per
diritto allo studio previsti dall’art. 13 comma 2 del CCNL16/5/2001 ritiene che
tale istituto possa essere utilizzato oltre che per la frequenza dei corsi che
coincidono con l'orario di lavoro anche per poter raggiungere la sede
universitaria presso la quale si svolgono le lezioni (¢ff. RALY64 Orientamenti

Applicativi dell’A.RAN. — in allegato).

Questo A.C., in linea con I’ interpretazione del precitato art. 13 formulata
da codesta D.G., ed avvalorata, peraltro, dalla sentenza della Corte di Cassazione
n. 10344 del 22.4.2008, ritiene di dover limitare la fruizione dei precitati
permessi alla sola frequenza dei corsi permettendo al dipendente di attingere, per
1 tempi di percorrenza, agli istituti previsti dalla vigente normativa.

Successivamente, 1’interessato ha fatto pervenire una nota con la quale,
contestando la risposta dell’A.C., chiede che codesta D.G. si pronunci al
riguardo.

Per quanto sopra, per mero dovere di ufficio ed al fine di consentire a

‘codesta Direzione I’esame della problematica, si invia la sottonotata

documentazione:

- fg. nr. 66 del 22.01.2011 di questo A.C.;

- nota di riscontro del dipendente datata 12.01.2012;
- fg. nr. 23 — 148 del 24.01.2012 di questo A.C..

- Siresta in attesa di un cortese cenno di riscontro.




