pagina 7 di pagine 15

ALLEGATO 7
(art. 6)

INDENNITA DI IMBARCO \LAVORAZIONE

. Al personale preposto alla conduzione di natanti e unjta navali di tutte le FF.AA.

nonche al personale che effettua la prestazione lavorativa a bordo di detti mezzi,
ad esclusione, quindi, del personale meramente trasportato, & corrisposta una
indennita di imbarco.

Tale indennita & corrisposta per ogni giornata di effettiva prestazione resa su
natanti e unita navali in navigazione o alla fonda.

Per il personale preposto alla conduzione dei natanti e delle unita navali
Vimporto dell'indennita & di € 11,36.

Per il personale con qualifica di Capo pontone/pianale e di Capo cisterna
I'importo dell'indennita & di € 14,20,

Per il restante personale I''mporto dell'indennita & di € 5,68.

. Tale indennitd & corrisposta, inoltre, nella misura oraria di € 1,00 (la frazione di

ora equivale all'ora intera) al personale dei settori tecnici e del settore dei servizi
generali per e prestazioni lavorative di _manutenzione o riparazione
effettivamente rese a bordo di natanti e unitd navali in banchina o in bacino dj
carenaggio, purché la permanenza a bordo sia riscontrata da document] ufficiali
del Comando di bordo o delle officine di appartenenza, fermo restando il limite
giornaliero di € 5,68.

Per il personale con qualifica di Capo pontone/pianale e di Capo cisterna
Fimporto orario dell'indennita di lavorazione & maggiorato in misura del 150%,
fermo restando il limite giornaliero di € 14,20.

. Lindennita in oggetto &, altresi, corrisposta, nella stessa misura oraria e

giornaliera, al personale dei settori tecnici e del settore dei servizi generali per le
prestazioni lavorative di manutenzione o riparazione rese in immetsione ed al
personale addetto alla conduzione di gru e autogru lungo le banchine o i bacini
per attivita di imbarco e sbarco dei materiali dalle UU.NN..

. In caso di prestazione lavorativa effettivamente resa in giornate feriali non

lavorative gli importi di cui ai precedenti punti 1, 2 e 3 sono corrispost! in misura
maggiorata del 50% (rispettivamente € 17,04, 21,30, 8,52 ed € 1,50). In
giornate festive detti importi sono corrisposti in misura doppia (rispettivamente
€ 22,72, 28,40, 11,36 ed € 2,00),

. Per.il personale imbarcato ed in navigazione per periodi superiori a 24 ore

Iimporto giornaliero di imbarco & corrisposto in misura pari a € 11,36. In caso di
giorno festivo o feriale non lavorativo (ad es. Il sabato se iorario di servizio del
dipendente fosse stabilito dal lunedi al venerdi) I'importo giornaliero & comunque
corrisposto nella misura di € 22,72,

. L'Ente di servizio dovra tenere, ai finl della corresponsione della indennita di

imbarco, idonea documentazione dalla quale risulti, per clascun dipendente, il
numero di glornate di effettiva prestazione lavorativa a bordo,

- Gli importi giornalieri sopra indicati comprendono - la rivalutazione del 10%

operata nel 2007.

NOTA:
Tutti gli importi sopra indicati devono intendersi al lordo degli oneri a carico de!
lavoratore.

Allegati all'Ipotesi di accordo sul FUA 2014 - Ministero delia Difesa




