MOBILITA VOLONTARIA
PROCEDURA ORDINARIA (annuale)

a. GLI ORGANI PROGRAMMATORI, ENTRO MESE X, CIASCUNO PER L’AREA DI
COMPETENZA, COMUNICANO A PERSOCIV LE ESIGENZE FUNZIONALI SUDDIVISE
PER AREE E PROFILI PROFESSIONALI ED ENTI/REPARTI®

b. PERSOCIV PUBBLICA SUL PROPRIO SITO WEB LE CITATE ESIGENZE

C. GLI ENTI NE DANNO COMUNICAZIONE AL PERSONALE

d. | DIPENDENTI INTERESSATI ALLA MOBILITA VERSO LE POSIZIONI INDICATE,
PURCHE’ NON COINVOLTI IN PROCEDURE DI REIMPIEGO NELL’ANNO DI
RIFERIMENTO, ENTRO 30 GIORNI DALLA DATA DI PUBBLICAZIONE PRESENTANO
LE ISTANZE PER UN MASSIMO DI SEI ENTI - CORREDATE DI APPOSITA
DOCUMENTAZIONE OVE NON IN POSSESSO DELL’A.D.

e. EVENTUALI ISTANZE DI TRASFERIMENTO ORIENTATE VERSO POSIZIONI NON
INDICATE SARANNO RIGETTATE DIRETTAMENTE DALL’ENTE

(1) CON INDICAZIONE DI POSSIBILE PROVENIENZA ANCHE DA ALTRI PROFILI PROFESSIONALI ED EVENTUALI
REQUISITI AGGIUNTIVI
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PROCEDURA ORDINARIA (annuale)

f. LA DOMANDA, CORREDATA DA:
. RELAZIONE FUNZIONALE DEL DATORE DI LAVORO,
. SCHEDA CONTENENTE L’ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO CONNESSO CON |
CRITERI PREVISTI, CONTROFIRMATA DALL’INTERESSATO;
. EVENTUALE DOCUMENTAZIONE DEL DIPENDENTE,
DEVE ESSERE TRASMESSA, PER VIA TELEMATICA, ENTRO | 15 GIORNI SUCCESSIVI

ALLA DATA DI CHIUSURA DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE, DALL’ENTE DI
APPARTENENZA ALL’O.P.

g. GLI O.P. ESPRIMONO IL PARERE Al SENSI DEGLI ARTICOLI 95 E 106 DEL TUOM
(PARERE FAVOREVOLE, FAVOREVOLE CON SOSTITUZIONE INDICANDO
EVENTUALI REQUISITI PROFESSIONALI) IN RELAZIONE A MOTIVATE ESIGENZE
FUNZIONALI DI F.A. (ENTRO 45 GIORNI DAL TERMINE ULTIMO DI
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE) E TRASMETTE LE ISTANZE A PERSOCIV

h. PERSOCIV ELABORA LE GRADUATORIE GENERALI PROVVISORIE PER OGNI
SINGOLA POSIZIONE SULLA BASE DEI PUNTEGGI ATTRIBUITI DALL’ENTE DI
APPARTENENZA, CONSIDERANDO PRIORITARIAMENTE COLORO GIA IN POSSESSO
DEL CORRISPONDENTE PROFILO PROFESSIONALE
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PERSOCIV AVVIA “NUOVO” INTERPELLO PER LE POSIZIONI CHE

POTREBBERO RENDERSI VACANTI A SEGUITO DI TRASFERIMENTO DI PERSONALE
UTILMENTE COLLOCATO IN GRADUATORIA CON PARERE FAVOREVOLE CON
SOSTITUZIONE ( RIPARTENDO DAL PUNTO B DELLA PRESENTE PROCEDURA-
NELL’AMBITO DELLA QUALE VERRANNO PRESE IN ESAME LE SOLE ISTANZE

PERVENUTE CON PARERE FAVOREVOLE)

J.

PERSOCIV PREDISPONE | PROVVEDIMENTI DI TRASFERIMENTO PER IL
PERSONALE




