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All"Ufficio di Gabinetto

All’UfYicio Legislative

All’Organismo indipendente di valutazione
L.ORO SEDI

Al Segretarialo Generale
SEDE

A tutte le Direzioni generaki
LORO SED!

A tum i Se;,retanat; r%mnah dex beni ¢ delle attivita cultucali ¢
Cdel tarismo
LLORO SEDt

A tutii 1 dirigenti centrali e periferici
LORO SEDI

OGGETTO: Articolazione dell’oratlo di lavoro - Pausa pranzo ed crogazione
buono pasto

Con riferimento all’ ogge {to, a seguito di numerose richieste di parere pervenute
cired dubbi mtmpu,tanw in merito alla possibilitd di rinunciare al divitto di fruive della
pausa pranzo, si rHiciie opportuno rappresentare quanto segue. '

L'art. 19 del CCNL del 16 maggio 1995 ¢ I'art.7 del CCNL tipologie orari lavoro e
del 12 gennaio 1996 stabiliscono le modalita di fruizione della pausa pranzo e della
relativa corresponsione del btiono pasto al dipendente,

La suddetta pausa, avendo la finalitd di oonscn!ire il recupero delle energie
ps:cohsnche ¢ I’eventuale consumazione del pasto, non & un diritto disponibile e come
tale non pud essere oggetto di tinuncia da parte del dipendente.
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Premesso quanto sopra, & pur vero che Pwrt.7, comma 3, de! CCNL richiainaio
consente Iindividuazione di una diversa durata della pausa giornaliera per il personale
che si trovi in peculiari situazioni personali, sociali ¢ familiarj (decreto legislativo
n, 15172001, titolari di legge 104/92, tossicodipendenze, inserimento di figli in asili nido,
fighi in etd scolarc, quindi di etd compresa tra’i 6 e i 16 anni, arco temporale i durata
dell’obbligo scolastico, ai sensi della legge 27 dicembie 2006, n. 296, articolo |, comma
622, del Decreto Ministeriale 22 Agosto 2007, 1. 139, art, 1 e della circolare ministetiale
30 dicembre 2010, n. 101, impegno in attivita di volontariato di cui all’art. 17 della legge

1.266/1991).

Pertanto, al fine di garantire la tutela delle categoric di cui al medesimo articolo, si
titiene chie, al personale come sopra individuato, che ne faccia formale richiesta possa
essere concessa, in deroga alla normativa contrattuale, una pausa ridotta, con
correspansione del buone pasto, pari a 10 minuti termine minimo indicato dall’art.8 del

decreto legislativo 8 aprile 2003, .66, recante “Attuczione delle @f{;fg;{_{g‘y@ 93/104°CE

CORCEFICHTT T TIT GSPetit dell organizzazione dell orario ai 1avoro” .

IL DIRETTORE GENERALE
(dott, ,G/rt{gorio ANGELINI)
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