
Mod. C

15

DATA FIRMA

(1)

(2)

(3)

(4) Specificare la somma complessiva necessaria per remunerare tutti i dipendenti del profilo indicato, 

determinata in base a quanto stabilito nell'art.7, c.2 del CCNI2018/2020 .

TOTALE € 1.927,20

Riportare la specifica esigenza cui è correlato il ricorso alla Reperibilità, nell’ambito dei settori di attività 

per i quali sia necessario assicurare la continuità dei servizi, come previsto dall’art. 20, c. 1 del CCNL 

2016/2018 comparto Funzioni centrali (es. impianti a ciclo continuo);

Specificare il profilo professionale del personale collocato in reperibilità, per ciascuna delle esigenze 

dichiarate (es. Assistente Tecnico per sistemi elettrici ed elettromeccanici);

Indicare il numero di dipendenti collocati in Reperibilità, per ciascun profilo professionale riportato sub 

(2) (es. n. 2 Assistenti Tecnici per sistemi elettrici ed elettromeccanici);

VIA VENTI SETTEMBRE, 2 00187 ROMA  - 0647356123     3.6124

Tipologie di attività Profilo professionale (2)

RISTORAZIONE

unità 2  A2 F2 Addetto 

del settore S.G. (cuoco 

e aiuto cuoco) unità 1 

Assistente per 

l'Alimentazione e la 

Ristorazione A2 F2 

(cameriere)

€ 963,60

Codice ente                                                 e                                           Codice BDUS

501

Esigenza in Euro (4)N°. dipendenti/ profilo prof.le 

3

Numero di unità di personale in servizio al 1° gennaio 2019 nell'Ente 

REPERIBILITA' 2019

Denominazione per esteso e telegrafica dell'Ente

CIRCOLO UFFICIALI DELLE FORZE ARMATE D'ITALIA - C.U.F.A.
Indirizzo, cap., città e telefono

MANUTENZIONE

unità 2  A2 F2 Addetto 

del settore S.G. .  Unità 

1 Assistente Tecnico 

per sistemi elettrici ed 

elettromeccanici A2F3

€ 963,60

Il sottoscritto Col.c. (cr.) t. ISMMI Attilio CORTONE   in qualità di titolare dell'Ente DICHIARA, sotto la 

propria responsabilità -anche patrimoniale-, che la somma sopra preventiva richiestaper coprire le 

esigenze su menzionate conformemente alle disposizioni di cui all'art.77 del CCNL 2016/2018 comparto 

Funzioni Centrali

3


