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MARISTAT 10008123/A/4//

MSGID/EMERGENZA COVID-19. MISURE INTRODOTTE CON DPCM 03.11.2020
IN MATERIA DI MODALITA® LAVORATIVE DEL PERSONALE DELLE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI. DIRETTIVE APPLICATIVE AMBITO M.M..

RIFE/MSG MARISTAT P 091530Z NOV 20.

1. IN RELAZIONE A QUANTO ANTICIPATO AL PARA 5 DEL MSG IN
RIFERIMENTO, SI EVIDENZIANO LE NUOVE MISURE DI CONTENIMENTO
DELL'EMERGENZA EPIDEMIOLOGICA COVID-19 ISTITUITE DAL GOVERNO
CON DPCM DEL 03.11.2020 PER IL PERIODO DAL 6 NOVEMBRE AL
3 DICEMBRE 2020, TRA LE QUALI ALCUNE SPECIFICHE PER LE AREE
DEL TERRITORIO NAZIONALE INDIVIDUATE CON APPOSITO DECRETO DEL
MINISTRO DELLA SALUTE IN FUNZIONE DI DETERMINATI LIVELLI DI
CRITICITA™ (C.D. GIALLE, ARANCIONI E ROSSE).

2. CON RIFERIMENTO ALLE MISURE PREVENTIVE PREVISTE DAL SUDDETTO
PROVVEDIMENTO IN MATERIA DI ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO NELLE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, E* IN GENERALE PRESCRITTO L'IMPIEGO
DEL PERSONALE DIPENDENTE IN MODALITA® LAVORATIVA AGILE CON LE
PERCENTUALI PIU" ELEVATE POSSIBILI (ART. 5, COMMI 3, 4 E 5).
SOSTANZIALMENTE, SONO STATE CONFERMATE LE DISPOSIZIONI CHE IL
MINISTRO DELLA P.A. HA EMANATO SULLA SPECIFICA MATERIA CON
DECRETO DEL 19.10.2020, PER LE QUALI QUESTO SMM, CON MSG IN RIFE
ALFA, HA EMANATO LE DISCENDENTI DIRETTIVE APPLICATIVE AMBITO M.M.
E CHE PERTANTO SONO CONFERMATE PER IL PERIODO DI VIGENZA DEL
DPCM IN OGGETTO.

3. PER QUANTO ATTIENE, INVECE, ALLE MISURE PREVISTE PER LE AREE
DEL TERRITORIO C.D. ROSSE, E* PRESCRITTO AL DATORE DI LAVORO
PUBBLICO DI LIMITARE LA PRESENZA DEL PERSONALE NEI LUOGHI DI
LAVORO PER ASSICURARE ESCLUSIVAMENTE LE ATTIVITA® RITENUTE



INDIFFERIBILI, ANCHE IN RAGIONE DELLA GESTIONE DELLA STESSA
EMERGENZA (ART. 3, COMMA 4, LETT. I). IN TALE EVENTUALITA’,
PRECISANDO CHE LE ATTIVITA" INDIFFERIBILI COMPRENDONO ANCHE
QUELLE SVOLTE IN CONCORSO AL SISTEMA DELLA PROTEZIONE CIVILE
E DEL SSN, | COMANDI/ENTI DELLA F.A. DOVRANNO NECESSARIAMENTE
ADIBIRE AL LAVORO AGILE LA MASSIMA ALIQUOTA POSSIBILE DEL
PERSONALE DIPENDENTE, NONCHE", IN RELAZIONE AL PERSONALE CHE
SVOLGE MANSIONI NON COMPATIBILI CON LA PREDETTA MODALITA
LAVORATIVA “AGILE™, ADOTTARE OGNI POSSIBILE SOLUZIONE PER
CONTEMPERARE LO SVOLGIMENTO DEI COMPITI ISTITUZIONALI CON
L'ESIGENZA DI DIRADARE QUANTO PIU" POSSIBILE LE PRESENZE SUL
LUOGO DI LAVORO, INCLUSA L'APPLICAZIONE DELL'ISTITUTO DELLA
“DISPENSA TEMPORANEA DAL SERVIZIO DEL PERSONALE MILITARE.

4. INFINE, CON RIFERIMENTO ALLE LIMITAZIONI PRESCRITTE DAL DPMC AGLI
SPOSTAMENTI DA/PER/ALL'INTERNO DELLE AREE DEL TERRITORIO
NAZIONALE CLASSIFICATE “"ARANCIONI™™ E "ROSSE™, SEPPUR SIANO
FATTE SALVE LE COMPROVATE ESIGENZE LAVORATIVE, MUTUANDO LA
PRASSI ADOTTATA DALLA F.A. IN OCCASIONE DELLE ANALOGHE
RESTRIZIONI CHE VIGEVANO SU TUTTO IL TERRIORIO NAZIONALE NELLA
PRIMAVERA SCORSA, RISULTA OPPORTUNO FORNIRE AL PERSONALE
PENDOLARE INTERESSATO UNA APPOSITA ATTESTAZIONE DI SERVIZIO
CHE CERTIFICHI CHE LO SPOSTAMENTO EFFETTUATO DAL DIPENDENTE
E* CONNESSO AD UNA IMPRESCINDIBILE ESIGENZA DI SERVIZIO, DA
ESIBIRE IN CASO DI CONTROLLO UNITAMENTE ALL'AUTOCERTIFICAZIONE
CHE L'INTERESSATO DEVE NORMALMENTE FORNIRE IN TALI CIRCOSTANZE.
ATAL SCOPO, IN OTTICA DI UNIFORMITA® APPLICATIVA IN AMBITO
F.A., E° DISPONIBILE UN MODELLO STANDARD DI ATTESTAZIONE DI
SERVIZIO SUL PORTALE MARINTRANET AL SEGUENTE PERCORSO:
MARISTAT/SMM/1 REPARTO/4 UFFICIO/1 SEZIONE/EMERGENZA
COVID-19 - DISPOSIZIONI PERSONALE MILITARE.

5. SI RAPPRESENTA QUANTO SOPRA PER LE DISCENDENTI DISPOSIZIONI A
CURA DI CODESTI ALTI COMANDI, COMANDI E ORGANI CENTRALI NEI
CONFRONTI DELLE ARTICOLAZIONI DIPENDENTI.

P.D.C.: 1 REPARTO 4 UFFICIO 71-45878/45392

3 UFFICIO 71-46131/46330.
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