PREMIO PERFORMANCE ORGANIZZATIVA 2019

IMPORTO PRO CAPITE e NUMERO BENEFICIARI

IMPORTO AL  |[IMPORTO AL IMPORTO AL  (IMPORTO AL IMPORTO AL  |IMPORTO AL
NETTO TASSAZ. [NETTO TASSAZ. presenza NETTO TASSAZ. [NETTO TASSAZ. presenza NETTO TASSAZ. [NETTO TASSAZ.
PREVID. 9,15% |PREVID. 9,15% compresa tra PREVID. 9,15% |PREVID. 9,15% compresa tra PREVID. 9,15% |PREVID. 9,15%
o, [EIRPEF E IRPEF 0 0 E IRPEF E IRPEF 0 o E IRPEF E IRPEF
presenza >75% | AVORATORE |LAVORATORE 50% e 75% LAVORATORE |LAVORATORE 25% e 50% LAVORATORE |LAVORATORE
soglia di DEL27% DEL 38% soglia di DEL27% DEL 38% NUMERO DEI [soglia di DEL27% DEL 38% NUMERO DEI
INDICE DI A q (redditi da (redditi da NUMERO DEI A q (redditi da (redditi da BENEFICIARI A q (redditi da (redditi da BENEFICIARI
ReaLizzazione |Partecipazione |.. oo 0. |2s.001finoa  |BEnericiar con|PArtECIPAzIONe 1o 501 6o . [28.001fin0a |con partecipazione |;; .o finoa [28.001finoa |con
CRA FISICA 1 28.000 euro) |55.000 euro) [PERCENTUALE 0,75 28.000 euro) |55.000 euro) |PERCENTUALE 0,5 28.000 euro) |55.000 euro) [PERCENTUALE
SEGREDIFESA 95,69% 690,59€[ 458,00 €| 388,99 €| 2.460(10,56%) 517,94€| 343,50 €| 291,74 €| 279(1,20%) 34529¢( 229,00 €| 194,49 €| 141(0,60%)
BILANDIFE/GABDIFE 97,10% 700,78€| 464,76 €| 394,73 €| 283(1,21%) s52558€¢| 348,57 €| 296,04 €| 26(0,11%) 350,39€¢[ 232,38 €| 197,36 €| 7(0,03%)
CARABINIERI 95,66% 690,37¢| 457,86 €| 388,86 €| 421(1,81%) 517,78€¢| 343,39 €| 291,65 €| 38(0,16%) 3a5,18¢| 228,93 €| 194,43 €| 16(0,07%)
ESERCITO 99,97% 721,48€| 478,49 €| 406,39 €| 6.214(26,66%) sa1,11€| 358,87 €| 304,79 €| 721(3,09%) 360,74€| 239,24 €| 203,19 €| 371(1,59%)
MARINA 98,50% 71087€| 471,45 €| 400,41 €| 7.554(32,41%) 53315€| 353,59 €| 300,31 €| 757(3,24%) 35543€| 235,72 €| 200,20 €| 354 (1,52%)
AERONAUTICA 95,69% 690,59€¢( 458,00 €| 388,99 €| 3.172(13,61%) 517,94€| 343,50 €| 291,74 €| 343(1,47%) 34529¢( 229,00 €| 194,49 €| 154(0,66%)
SUBTOTALI NUMERO DEI BENEFICIARI 20.104 (86,25%) 2.164 (9,28%) 1.043 (4,47%)
TOTALE NUMERO DEI BENEFICIARI 23.311

SOGLIE DI PARTECIPAZIONE

PERSONALE IN SERVIZIO CON CONTRATTO A TEMPO PIENO

Calcolo rapportato al numero teorico di giornate lavorative annue al netto delle ferie annue spettanti (pari a 32 gg) - su 5gg
lavorativi = 220gg di giornate massime effettivamente rese e su 6 gg lavorativi = 272gg)

PERSONALE IN SERVIZIO CON CONTRATTO IN PART-TIME

Calcolo parametrato al numero teorico di ore lavorative su cinque giorni settimanali pari a 1584 ore annue (220gg X 7 ore e
12 minuti al giorno)

Ore lavorative di effettiva
presenza nel 2019 % Soglia Valore soglia
da a
0 396 < 25% 0,00
> 25%
" .
397 792 < Stk 0,50
> 50% =
793 1.188 < 75% 0,75
1.189 1.584 > 75% 1,00 ‘\

Elaborazione a cura del dirigente Nazionale FLP DIFESA Pasquale BALDARI

Riferimenti: PERSOCIV 64597 del 02.11.2020; PERSOCIV 29512 del 27.05.2020; PERSOCIV 23857 del 29.04.2020; art.20 CCNI DIFESA 2016-2018 aggiornato.




