Incontro con le O0.SS.Nazionali
“Sessione informativa in sede tecnica”
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Stato Maggiore Aeronautica

ARGOMENTI

Personale Civile in A.M.:
- organici;
- linee di indirizzo;
Formazione:
- criteri;
- consuntivo 2020;
 Varie ed eventuali.
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DA 27.751 UNITA

(DM 29 GIUGNO 2016)

DOTAZIONE ORGANICA A.M.

(DM 29 GIUGNO 2016)

DA 4.211 UNITA’

ORGANICI

A 20.000 UNITA

REVISIONE DELLO STRUMENTO
MILITARE (L.244/2012)

PREVISIONE

3.016 uNITA (15%)

RIDUZIONE PROGRESSIVA
DOTAZIONI ORGANICHE A.M.

AL 2025
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FEO AL 01/01/2021

AREA 3 AREA 14+
6% 9%

DIFESA
85%

Prima Area: n. 271
Seconda Area: n. 2.768

P

Terza Area: n. 201 ——

3.240 unita + 195 stabilizz. = 3435
su complessive 21.496
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Personale civile A.M.
FEO al 1°gennaio 2021

Settore Amministrativo

Settore dei Servizi Generali
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ORGANICI
STUDIO MODELLO 2025

Area Technico Area r Organismi

manut. Formazione erati Vertice Logistica/ Sanita
Rifornimenti

33% 21% 179 5% 4%, 3%
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ORGANICI

MODELLO 2025 - PERSONALE
SETTORE TECN/SCIENT/INF

SETTORE AMMINISTRATIVO

SETTORE SERVIZI GENERALI

SETTORE SANITARIO
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LINEE DI INDIRIZZO

Privilegiare professionalita pregiate: (area tec.-
man., guardiania, ...)

Unificazione ed eventuale accentramento

funzioni omogenee

In corso studio funzioni omogenee
OO0.VV./SMA
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LINEE DI INDIRIZZO

‘ Nuovo studio definizione/adeguamento
dei moduli ordinativi standard

mmmm) Graduale anemizzazione pp.oo. al 2025

A4 A4

pp-0o0. gia pp.oo. non funz. nel
vacanti disegno

e non funzionali ordinativo futuro
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| MODULI STANDARD ATTUALI

SERVIZIO
RIFORNIMENTI

INFERMERIA DI
CORPO

SERVIZIO
AMMINISTRATIVO TLC E METEO

SEZIONE SEZIONE
PERSONALE OBIETTIVI E
LPP GUARDIANIA
S A CIVILE ATTIVITA

O
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ARTICOLAZIONI

LE POSIZIONI ORGANICHE

INC.

TOT.

PROFILO

SERVIZIO AMMINISTRATIVO

ADD.

SEGRETERIA ADD. 2 | Ass. AMM. P.O. FUNZIONALE:
CASSA SI ALIMENTA
ADD. 1 | ADD. AMM.
NUCLEO ADD. 1 | ASS. AMM.
" LIQUIDAZIONE
Z FATTURE
O «
A
i 5 PP.OO. OCCUPATE
L Z ADD. 1 | ASS. AMM. TEMPORANEAMENTE
o = IS FUNZIONALI:
w ASSEGNI SI MANTENGONO
ADD. 5 | Ass. AMM.
NUCLEO ATTI
NEGOZIALI
ADD. 1 | ASS.AMM.
P.O. “QUADRO”:
FUNZIONALE IN
NUCLEO
VESTIARIO ED ADD. 1 | ASS.AMM. FUTURO ATTIVABILE
EQUIPAGG. DALLO SMA
NUCLEO
CONTABILITA’ E | ADD. 0 | ASS.AMM.
RENDICONTO Aeronautica Militare

ADD. AMM.




FORMAZIONE
OBIETTIVI:

garantire una formazione diversificata al piu ampio numero di

I dipendenti; I

rotazione continua nell'ottica della piu ampia equita nel monte ore di

I formazione assicurato a ciascuno; I

implementazione di corsi a carattere tecnico specialistico per il

I mantenimento di specifiche professionalita; I
I assicurare cicli di addestramento per migliorare la performance. '
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FORMAZIONE

CRITERI SEGNALAZIONE _ _
congruenza tra il profilo

professionale/mansioni del
dipendente e la tipologia di

COorso

accrescimento professionale
del dipendente

L’I|||||||||

congruenza tra le esigenze
funzionali dell’ente e la
tipologia di corso
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FORMAZIONE 2019 3

CORSI DIFEFORM

[CORSI EXTRA DIFEFORM 9

[CORSI SNA

[TOTALE
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FORMAZIONE 2020 3

CORSI DIFEFORM

[CORSI EXTRA DIFEFORM 37

[CORSI SNA

[TOTALE
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GRAZIE

DOMANDE?




