
TABELLA 2: MARINA 

(art. 1136-bis, comma 1) 

 

Parte di provvedimento in formato grafico 

Quadro 1 - Ruolo normale del Corpo di Stato Maggiore 

Il D.Lgs. 27 dicembre 2019, n. 173, ha disposto  

(con l'art. 2, comma 1, lettera ff)) che la nota a), Quadro I, della presente tabella è soppressa. 

(con l'art. 2, comma 1, lettera ll)) che "al quadro I, alla colonna 8 «Titoli, esami, corsi richiesti», in corrispondenza del grado di sottotenente di 
vascello, la parola «specialistica» è sostituita dalla seguente: «magistrale»". 

Quadro 2 - Ruolo normale del Corpo del Genio della Marina 

Quadro 3 - Ruolo normale del Corpo Sanitario militare marittimo 

Quadro 4 - Ruolo normale del Corpo di Commissariato militare marittimo 

Quadro 5 - Ruolo normale del Corpo delle Capitanerie di Porto 

Quadro 6 - Ruolo speciale del Corpo di Stato Maggiore 

Quadro 7 - Ruolo speciale del Corpo del Genio della Marina 

Quadro 8 - Ruolo speciale del Corpo Sanitario militare marittimo 

Quadro 9 - Ruolo speciale del Corpo di Commissariato militare marittimo 

Quadro 10 - Ruolo speciale del Corpo delle Capitanerie di Porto 

Il D.L. 22 aprile 2023, n. 44 (in Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 95 del 22 aprile 2023), coordinato con la legge di conversione 21 giugno 
2023, n. 74 (GU Serie Generale n.143 del 21-06-2023 - Suppl. Ordinario n. 23), recante «Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità 
amministrativa delle amministrazioni pubbliche.», ha disposto:  

(con l'art. 17, comma 1, lettera e)) che "il Quadro X della Tabella 2 è sostituito dal Quadro X di cui all'allegato 8, che è parte integrante del 
presente decreto". 

(con l'art. 17, comma 1, alinea) che la presente modifica decorre dal 1° gennaio 2024. 

 

  

https://www.normattiva.it/do/atto/vediPdf?cdimg=v010G00890020001011000106&dgu=2010-05-08&art.dataPubblicazioneGazzetta=2010-05-08&art.codiceRedazionale=010G0089
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legislativo:2019-12-27;173
https://www.normattiva.it/uri-res/N2Ls?urn:nir:stato:decreto.legge:2023-04-22;44


 
 

TABELLA 2: MARINA 

Quadro I: Ruolo normale del Corpo di Stato Maggiore 

(art. 1136-bis , comma 1) 

 

 

 

Grado 

 

 

Organico 

 

 

Forma di 

avanzamento al 

grado superiore 

Anni di anzianità minima di 

grado richiesti per: 
Periodi minimi richiesti per la valutazione 

 

 

Titoli, esami, corsi 

richiesti 

 

 

Promozioni a 

scelta al grado 

superiore 

Valutazione 

a scelta 

Promozione 

ad anzianità 

Comando o attribuzioni, servizio Imbarco 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ammiraglio di squadra 8 a - - - - - - - 

ammiraglio di divisione 15 scelta 3 - - - - 1 o 2 b 

contrammiraglio 28 scelta 2 - - - - 2 o 3 c 

 
capitano di vascello 

 
198 

 
scelta 

 
4 

 
- 

1 anno in comando di Unità Navale o di Comando 

Complesso Navale o incarico equipollente. 
 

- 

 
- 

 
5 o 6 d 

 

capitano di fregata 

 

385 

 

scelta 

 

5 

 

- 

1 anno in comando di unità navale, di squadriglia, di 

flottiglia, anche se compiuto tutto o in parte nel grado 

immediatamente inferiore, o incarico equipollente. 

 

2 anni e, f 

 

- 

 

25 o 26 g 

capitano di corvetta 177 anzianità - 5 - - - - 

tenente di vascello 280 scelta 6 - 
1 anno in comando di unità navale o incarico equipollente. 

3 anni f - - h 

sottotenente di vascello 161 anzianità - 4 - 2 anni e 
Aver conseguito la laurea 

magistrale. 
- 

guardiamarina 83 anzianità - 2 - - - - 

Volume organico complessivo 1.335 

a   Nota soppressa dall’art. 2, comma 1, lettera ff) del D.Lgs. 27 dicembre 2019, n. 173 

b   Ciclo di 5 anni: 1 promozione il primo,terzo e quinto anno; 2 promozioni il secondo e quarto anno. 

c     Ciclo di 5 anni: 3 promozioni il primo, secondo, quarto e quinto anno; 2 promozioni il terzo anno. 

d Ciclo di 4 anni: 5 promozioni il secondo, terzo e quarto anno; 6 promozioni il primo anno. 

e    Il periodo può essere svolto tutto o in parte nel grado immediatamente inferiore. 

f    Compreso il periodo di comando o attribuzioni specifiche. 

g   Ciclo di 5 anni: 25 promozioni il primo, secondo, quarto e quinto anno; 26 promozioni il terzo anno. 

h   Il numero annuale delle promozioni al grado di capitano di corvetta è fissato in tante unità quanti sono i tenenti di vascello inseriti in aliquota di valutazione e giudicati idonei all’avanzamento. 
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TABELLA 2: MARINA 

Quadro II: Ruolo normale del Corpo del Genio della Marina 
 

 

 

 
Grado 

 

Organico 

 

Forma di 

avanzamento 

al grado 

superiore 

Anni di anzianità 

minima di grado 

richiesti per: 

 

Periodi minimi richiesti per la valutazione 

  

 

 
Grado 

 

Promozioni a scelta al grado superiore 

 
genio 

navale 

 
armi 

navali 

 

infrastrutture 

 
Valutazio 

ne a scelta 

Promozio 

ne ad 

anzianità 

Comando o 

attribuzioni, 

servizio genio 

navale 

Comando o 

attribuzioni, servizio 

armi navali 

Comando o attribuzioni, 

servizio infrastrutture 

Imbarco 

genio 

navale 

Imbarco 

armi 

navali 

Imbarco 

infra 

Titoli, esami, 

corsi richiesti 

 

genio navale 

 

armi navali 

 

infrastrutture 

1 2 3 4 5 6 7 8 1 9 

ammiraglio ispettore capo 1 - - - - - - - - - - ammiraglio ispettore capo - - - 

ammiraglio ispettore 2 scelta - - - - - - - - - ammiraglio ispettore 1 ogni 4 anni a 

contrammiraglio 3 2 1 scelta 2 - - - - - - - - contrammiraglio 1 ogni 2 anni b 

 

capitano di vascello 

 

27 

 

21 

 

14 

 

scelta 

 

5 

 

- 

1 anno quale  direttore 

di un ente tecnico o 

stabilimento tecnico o 

incarico equipollente. 

1 anno quale direttore di 

un ente tecnico o 

stabilimento tecnico o 

incarico equipollente. 

1 anno quale direttore di 

Direzione del Genio militare per 

la Marina o incarico equipollente. 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

 

capitano di vascello 

 
2 ogni 3 anni c; l 

 
1 ogni 2 anni b, 1 

 
1 ogni 4 anni a; l 

 

 

capitano di fregata 

 

 

78 

 

 

60 

 

 

41 

 

 

scelta 

 

 

8 

 

 

- 

1 anno quale vice 

direttore di un ente 

tecnico o stabilimento 

tecnico o incarico 

equipollente. 

1 anno quale vice 

direttore di un ente 

tecnico o stabilimento 

tecnico o incarico 

equipollente. 

1 anno quale vice direttore di una 

direzione del Genio militare per 

la Marina o incarico equipollente. 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

capitano di fregata 

 

3 o 4 d; i 

 

3 i 

 

2 i 

 
capitano di corvetta 

 
29 

 
22 

 
15 

 
anzianità 

 
- 

 
5 

18 mesi quale direttore 

di macchina di unità 

navale o incarico 

equipollente. 

 
- 

 
- 

 
18 mesi e 

 
- 

 
- 

 
- 

 
capitano di corvetta 

 
- 

 
- 

 
- 

 
tenente di vascello 

 
45 

 
35 

 
23 

 
scelta 

 
6 

 
- 

1 anno quale  direttore 

di macchina di unità 

navale o incarico 
equipollente. 

 
- 

 
- 

 
3 anni e g 

 
3 anni g 

 
- 

 
- 

 
tenente di vascello 

 
- f 

 
- f 

 
- f 

 
sottotenente di vascello 

 
26 

 
20 

 
13 

 
anzianità 

 
- 

 
4 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

Aver conseguito la 

laurea magistrale h 

 
sottotenente di vascello 

 
- 

 
- 

 
- 

guardiamarina 13 10 7 anzianità - 2 - - - - - - - guardiamarina - - - 

Volume organico delle spec.tà 221 170 114 

Volume organico complessivo 508 

 
a Ciclo di 4 anni: 1 promozione il primo anno; nessuna promozione il secondo, terzo e quarto anno. 
b Ciclo di 2 anni: 1 promozione il primo anno; nessuna promozione il secondo anno. 
c Ciclo di 3 anni: 1 promozione il primo anno e terzo anno; nessuna promozione il secondo anno. 
d Ciclo di 4 anni: 4 promozioni il primo, terzo e quarto anno; 3 promozioni il secondo anno. 
e Compreso il periodo di comando o attribuzioni specifiche. 
f Il numero annuale delle promozioni al grado di capitano di corvetta è fissato in tante unità quanti sono i tenenti di vascello inseriti in aliquota di valutazione e giudicati idonei all’avanzamento. 
g Il periodo può essere svolto tutto o in parte nei gradi inferiori. 
h Per gli ufficiali appartenenti alla specialità infrastrutture: aver anche conseguito la prescritta abilitazione all'esercizio della professione 

i Per l'avanzamento al grado di capitano di vascello le disposizioni di cui all'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010 si applicano con riferimento all'organico di ciascuna specialità. 

l Per l'avanzamento al grado di contrammiraglio le disposizioni di cui agli articoli 1072 e 1079 del d.lgs n. 66 del 2010 si applicano con riferimento all'organico di ciascuna specialità. 
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TABELLA 2: MARINA 

Quadro III: 

 
 

Ruolo normale del Corpo Sanitario militare marittimo 

(art. 1136-bis , comma 1) 

 

 

 

Grado 

 

 

Organico 

 

 

Forma di 

avanzamento al 

grado superiore 

Anni di anzianità minima 

di grado richiesti per: 
Periodi minimi richiesti per la valutazione 

 

 

Titoli, esami, corsi 

richiesti 

 

 

Promozioni a 

scelta al grado 

superiore 

Valutazione 

a scelta 

Promozione 

ad anzianità 

Comando o attribuzioni, servizio Imbarco 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ammiraglio ispettore capo - - - - - - - - 

ammiraglio ispettore 1 a - - - - - - - 

contrammiraglio 3 scelta - - 
1 anno  quale direttore di ospedale o incarico 

equipollente. b 
- - 1 ogni 4 anni c 

capitano di vascello 25 scelta 6 - - - - 1 ogni 2 anni d 

capitano di fregata 75 scelta 8 - 
1 anno quale vice direttore   di ospedale o 

incarico equipollente. 
- - 3 

capitano di corvetta 26 anzianità - 5 - - - - 

tenente di vascello 41 scelta 6 - - 24 mesi e - - f 

 
sottotenente di vascello 

 
12 

 
anzianità 

 
- 

 
2 

 
- 

 
- 

Aver conseguito 

l'abilitazione 

all'esercizio  della 
professione. 

 
- 

guardiamarina 24 anzianità - 4 - - - - 

Volume organico complessivo 207 
 

a    In caso di nomina a Direttore generale o incarico corrispondente, si effettua una promozione aggiuntiva nel grado. Il Direttore generale o corrispondente è posto in sovrannumero rispetto alle dotazioni organiche del grado e tale 

posizione non rileva ai fini del computo delle eccedenze di cui agli articoli 906 e seguenti del decreto legislativo n. 66 del 2010. 

b    Il periodo può essere svolto tutto o in parte nel grado immediatamente inferiore. 

c    Salvo il disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010. Ciclo di 4 anni: 1 promozione il primo anno; nessuna promozione il secondo, terzo e quarto anno. 

d    Salvo il disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010. Ciclo di 2 anni: 1 promozione il primo anno; nessuna promozione il secondo anno. 

e    Il periodo può essere svolto tutto o in parte nel grado inferiore. 

f    Il numero annuale delle promozioni al grado di capitano di corvetta è fissato in tante unità quanti sono i tenenti di vascello inseriti in aliquota di valutazione e giudicati idonei all’avanzamento. 
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TABELLA 2: MARINA 

Quadro IV: 

 

 

Ruolo normale del Corpo di Commissariato militare marittimo 

 
(art. 1136-bis , comma 1) 

 

 

 

Grado 

 

 

Organico 

 

 

Forma di 

avanzamento al 

grado superiore 

Anni di anzianità minima 

di grado richiesti per: 
Periodi minimi richiesti per la valutazione 

 

 

Titoli, esami, corsi 

richiesti 

 

 

Promozioni a 

scelta al grado 

superiore 

Valutazione 

a scelta 

Promozione 

ad anzianità 

Comando o attribuzioni, servizio Imbarco 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ammiraglio ispettore capo - - - - - - - - 

ammiraglio ispettore 1 a - - - - - - - 

contrammiraglio 3 scelta - - - - - 1 ogni 4 anni b 

capitano di vascello 33 scelta 6 - 
1 anno quale direttore di commissariato o incarico 

equipollente. - - 1 ogni 2 anni c 

capitano di fregata 81 scelta 8 - 
1 anno quale vice direttore di commissariato o incarico 

equipollente. - - 3 o 4 d 

capitano di corvetta 29 anzianità - 5 - - - - 

tenente di vascello 47 scelta 6 - 
1 anno come capo servizio logistico o capo reparto 

logistico di unità navale o incarico equipollente. 2 anni e, f - - g 

sottotenente di vascello 27 anzianità - 4 - 2 anni h 
Aver conseguito la laurea 

magistrale - 

guardiamarina 14 anzianità - 2 - - - - 

Volume organico complessivo 235 

a    In caso di nomina a Direttore generale o incarico corrispondente, si effettua una promozione aggiuntiva nel grado. Il Direttore generale o corrispondente è posto in sovrannumero rispetto alle dotazioni organiche del grado e tale 

posizione non rileva ai fini del computo delle eccedenze di cui agli articoli 906 e seguenti del decreto legislativo nr. 66 del 2010. 

b    Salvo il disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010. Ciclo di 4 anni: 1 promozione il primo anno; nessuna promozione il secondo, terzo e quarto. 

c    Salvo il disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010. Ciclo di 2 anni: 1 promozione il primo anno; nessuna promozione il secondo anno. 

d    Ciclo di 2 anni: 4 promozioni il primo anno; 3 promozioni il secondo anno. 

e    Compreso il periodo di comando o attribuzioni specifiche. 

f    Il periodo può essere svolto tutto o in parte nel grado immediatamente inferiore. 

g   Il numero annuale delle promozioni al grado di capitano di corvetta è fissato in tante unità quanti sono i tenenti di vascello inseriti in aliquota di valutazione e giudicati idonei all’avanzamento. 

h   Il periodo può essere svolto tutto o in parte nel grado inferiore. 
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TABELLA 2: MARINA 

Quadro V: 

 

 

Ruolo normale del Corpo delle Capitanerie di Porto 

 
(art. 1136-bis , comma 1) 

 

 

 

Grado 

 

 

Organico 

 

 

Forma di 

avanzamento al 

grado superiore 

Anni di anzianità minima 

di grado richiesti per: 
Periodi minimi richiesti per la valutazione 

 

 

Titoli, esami, corsi 

richiesti 

 

 

Promozioni a 

scelta al grado 

superiore 

Valutazione 

a scelta 

Promozione 

ad anzianità 

Comando o attribuzioni, servizio Imbarco 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ammiraglio ispettore capo - - - - - - - - 

ammiraglio ispettore 4 - - - - - - - 

contrammiraglio 16 scelta - - - - - 4 ogni 5 anni a 

capitano di vascello 113 scelta 5 - 
1 anno come direttore marittimo o comandante di un 

compartimento marittimo o incarico equipollente. - - 2 o 3 b 

capitano di fregata 232 scelta 8 - 
1 anno come comandante di 

marittimo o incarico equipollente. 

un compartimento 
- - 13 

capitano di corvetta 98 anzianità - 5 - - - - 

tenente di vascello 154 scelta 6 - 
1 anno come capo ufficio circondariale marittimo o 

incarico equipollente. - - - c 

sottotenente di vascello 89 anzianità - 4 
18 mesi di servizio presso una capitaneria di porto o 

ufficio circondariale marittimo o servizio equipollente. - 
Aver conseguito 

magistrale. d 

la laurea 
- 

guardiamarina - anzianità - 2 e - - - - 

Volume organico complessivo 706 

 
a    Salvo il disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010. Ciclo di 5 anni: 1 promozione il primo, secondo, terzo e quarto anno; nessuna promozione il quinto anno. 

b    Ciclo di 5 anni: 2 promozioni il primo, secondo, quarto e quinto anno; 3 promozioni il terzo anno. 

c    Il numero annuale delle promozioni al grado di capitano di corvetta è fissato in tante unità quanti sono i tenenti di vascello inseriti in aliquota di valutazione e giudicati idonei all’avanzamento. 

d    Sono esclusi gli ufficiali arruolati a norma dell'art. 652, comma 2, del d.lgs. n. 66 del 2010. 

e    1 anno per gli ufficiali reclutati ai sensi dell'art. 652, comma 2, del d.lgs. n. 66 del 2010. 
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TABELLA 2: MARINA 

Quadro VI: 

 

 

Ruolo speciale del Corpo di Stato Maggiore 

 
(art. 1136-bis , comma 1) 

 

 

 

Grado 

 

 

Organico 

 

 

Forma di 

avanzamento al 

grado superiore 

Anni di anzianità minima 

di grado richiesti per: 
Periodi minimi richiesti per la valutazione 

 

 

Titoli, esami, corsi 

richiesti 

 

 

Promozioni a 

scelta al grado 

superiore 

Valutazione 

a scelta 

Promozione 

ad anzianità 

Comando o attribuzioni, servizio Imbarco 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

capitano di vascello 11 - - - - - - - 

capitano di fregata 320 scelta 8 - - - - 2 o 3 a 

capitano di corvetta 164 anzianità - 6 - - - - 

tenente di vascello 210 scelta 6 - - 2 anni b - - c 

sottotenente di vascello 186 anzianità - 6 - 3 anni b - - 

guardiamarina 64 anzianità - 2 - - - - 

Volume organico complessivo 955 

 
a    Ciclo di 5 anni: 2 promozioni il primo, secondo, quarto e quinto anno; 3 promozioni il terzo anno. 

b    Il periodo può essere svolto tutto o in parte nel grado immediatamente inferiore. 

c    Il numero annuale delle promozioni al grado di capitano di corvetta è fissato in tante unità quanti sono i tenenti di vascello inseriti in aliquota di valutazione e giudicati idonei all’avanzamento. 
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TABELLA 2: MARINA 

Quadro VII: Ruolo speciale del Corpo del Genio della Marina 
 

 

 

 
Grado 

 
Organico 

 

Forma di 

avanzamento 

al grado 

superiore 

Anni di anzianità 

minima di grado 

richiesti per: 

 
Periodi minimi richiesti per la valutazione 

  
Promozioni a scelta al grado superiore 

 

genio 

navale 

 

armi 

navali 

 
infrastrutture 

Valutazione 

a scelta 

Promozione 

ad anzianità 

Comando o attribuzioni, servizio 

genio navale/armi 

navali/infrastrutture 

Imbarco 

genio 

navale 

Imbarco 

armi 

navali 

Imbarco 

infra 

Titoli, esami, 

corsi 

richiesti 

 
Genio navale 

 
Armi navali 

 
Infrastrutture 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

capitano di vascello 2 1 1 - - - - - - - - - - - 

capitano di fregata 70 50 34 scelta 8 - - - - - - 1 ogni 3 anni a; e 1 ogni 4 anni b; e 1 ogni 4 anni b; e 

capitano di corvetta 35 25 18 anzianità - 6 - - 
 

- - - - - 

tenente di vascello 45 32 23 scelta 6 - - 2 annic 1 anno c - - - d - d - d 

sottotenente di vascello 40 29 20 anzianità - 6 - 2 anni c - - - - - - 

guardiamarina 14 10 7 anzianità - 2 - - - - - - - - 

 

 

 
a Ciclo di 3 anni: 1 promozione il secondo anno; nessuna promozione il primo e terzo anno. 
b Ciclo di 4 anni: 1 promozione il primo anno; nessuna promozione il secondo, terzo e quarto anno. 
c Il periodo può essere svolto tutto o in parte nei gradi inferiori. 
d Il numero annuale delle promozioni al grado di capitano di corvetta è fissato in tante unità quanti sono i tenenti di vascello inseriti in aliquota di valutazione e giudicati idonei all’avanzamento. 
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Volume organico delle special 206 147 103 

Volume organico complessivo 456  

 



 

 

 

 

 

 

 
TABELLA 2: MARINA 

Quadro VIII 

 

 
Ruolo speciale del Corpo Sanitario militare marittimo 

 
(art. 1136-bis , comma 1) 

 

 

 

Grado 

 

 

Organico 

 

 

Forma di 

avanzamento al 

grado superiore 

Anni di anzianità minima 

di grado richiesti per: 
Periodi minimi richiesti per la valutazione 

 

 

Titoli, esami, corsi 

richiesti 

 

 

Promozioni a 

scelta al grado 

superiore 

Valutazione 

a scelta 

Promozione 

ad anzianità 

Comando o attribuzioni, servizio Imbarco 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

capitano di vascello 1 - - - - - - - 

capitano di fregata 33 scelta 8 - - - - 1 ogni 5 anni a 

capitano di corvetta 17 anzianità - 6 - - - - 

tenente di vascello 21 scelta 6 - - - - - b 

sottotenente di vascello 19 anzianità - 6 - 1 anno c - - 

guardiamarina 7 anzianità - 2 - - - - 

Volume organico complessivo 98 

 
a    Salvo il disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010. Ciclo di 5 anni: 1 promozione il primo anno; nessuna promozione il secondo, terzo, quarto e quinto anno. 

b    Il numero annuale delle promozioni al grado di capitano di corvetta è fissato in tante unità quanti sono i tenenti di vascello inseriti in aliquota di valutazione e giudicati idonei all’avanzamento. 

c    Il periodo può essere svolto tutto o in parte nel grado immediatamente inferiore. 
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TABELLA 2: MARINA 

Quadro IX 

 

 
Ruolo speciale del Corpo di Commissariato militare marittimo 

 
(art. 1136-bis , comma 1) 

 

 

 

Grado 

 

 

Organico 

 

 

Forma di 

avanzamento al 

grado superiore 

Anni di anzianità minima 

di grado richiesti per: 
Periodi minimi richiesti per la valutazione 

 

 

Titoli, esami, corsi 

richiesti 

 

 

Promozioni a 

scelta al grado 

superiore 

Valutazione 

a scelta 

Promozione 

ad anzianità 

Comando o attribuzioni, servizio Imbarco 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

capitano di vascello 2 - - - - - - - 

capitano di fregata 70 scelta 8 - - - - 2 ogni 5 anni a 

capitano di corvetta 35 anzianità - 6 - - - - 

tenente di vascello 45 scelta 6 - - 1 anno b - - c 

sottotenente di vascello 40 anzianità - 6 - 1 anno b - - 

guardiamarina 14 anzianità - 2 - - - - 

Volume organico complessivo 206 

 
a    Salvo il disposto dell'articolo 1072 del d.lgs n. 66 del 2010. Ciclo di 5 anni: 1 promozione il secondo e quarto anno; nessuna promozione il primo, terzo e quinto anno. 

b    Il periodo può essere svolto tutto o in parte nel grado immediatamente inferiore. 

c    Il numero annuale delle promozioni al grado di capitano di corvetta è fissato in tante unità quanti sono i tenenti di vascello inseriti in aliquota di valutazione e giudicati idonei all’avanzamento. 
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