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Allegati: N. \\\\\\\ 

 
OGGETTO: Variazione date di esigibilità degli stipendi – Agenzia Industrie Difesa. 
 
 

Alle:  OO.SS. Nazionali 
  - CISL PA  

- FP CGIL  
- UIL PA  
- CONFINTESA FP  
- FLP DIFESA  
- USB PI  
- CONFSAL UNSA 

 
 
^^^^^^^^^^^^^^^^^^        
Riferimento: // 
^^^^^^^^^^^^^^^^^^      
 
Si informano le OO.SS. Nazionali in indirizzo che è esigenza della Direzione Generale di AID 
uniformare i flussi di pagamento al fine di ottimizzare l’attività di controllo e di gestione del bilancio 
civilistico cui è tenuta la scrivente. 
La predetta esigenza trova il suo fondamento di legittimità nella non assoggettabilità dell’Agenzia, in 
quanto Ente fuori Bilancio, alla normativa in materia, costituita dal DL 350/2001 allegato 1. 
Fatta tale premessa, ed atteso che ad oggi non si è formalizzata alcuna richiesta di variazione data 
esigibilità degli stipendi ai competenti Uffici del MEF –DAG, si partecipa a codeste spettabili OO.SS, 
che la variazione in parola riguarderà l’esigibilità degli stipendi dal   23 al 27 del mese, mentre resterà 
invariata l’esigibilità della tredicesima mensilità.  
Sono state condotte verifiche presso i competenti uffici stipendiali che hanno assicurato che i 
pagamenti di eventuali addebiti in busta paga, seguiranno automaticamente la variazione della 
esigibilità dello stipendio. 
Tuttavia, per consentire al personale di organizzarsi in caso di eventuali addebiti su conti correnti per 
situazioni non inerenti la busta paga, è intenzione della scrivente concordare con codeste OO.SS. il 
mese di decorrenza per finalizzare la citata variazione, proponendo come dies a quo la rata del mese 
di settembre. 
 
Si resta in attesa di riscontro, con la precisazione che non essendo l’argomento né materia di 
confronto, né di informativa in senso stretto, in caso di mancato costruttivo parere, si procederà nel 
senso indicato. 
          

                                          Il Capo Ufficio Risorse Umane  
                                    Dott.ssa Isabella CIMMINO 
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